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Anexo

SECCION 1

Estudio de los progreses hechos vy evaluacion de la aplicacion de 1a Declaracion
y el Programa de Accion de Durban por todoes los interesados en los planos
nacional, regional ¢ internacional, incluyendo las manifestaciones
contemporineas de racismo, discriminacion racial, xenofobia
y formas conexas de intolerancia

A. Origenes, causas, formas y manifestaciones contemporancas

del racismo, la discriminacion racial, la xenofobia
v las formas conexas de intolerancia

I. Reafirmala Declaracion y el Programa de Accidn de Durban tal como s¢ aprobaron
en la Conferencia Mundial contra ¢l Ractsmo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia v las
Formas Conexas de Intolerancia en 2001; [*]

2. Acoge complacida los csfucrzos desplegados en todos los niveles desde la
aprobacion de la Declaracion y el Programa de Accion de Durban para lievar a efecto sus
disposiclongs:

3. Fxpresa su preocupacion porgue aun no se han superado los obstaculos sefialados ¢n
la Declaracion y el Programa de Accidn de Durban para eliminar, prevenir y combatir
cficazmente el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas concxas de
intolerancia, y porque aun hay muchas esferas ¢n que no se ha conseguido avanzar o en que
deben hacerse mds progresos:

4. Subrava la nceesidad de seguir combatiendo con mas determinacion atn todas las
formas y manifestaciones de racismo, discriminacion racial, xenofobia v formas concxas de
intolerancia en todas partes del mundo v cn todas las csferas de la vida;

[*] Aprobado ad referendim durante el primer periodo de sesiones del Grupo de Trabajo
intergubernamental de composicidn abierta entre periodos de sesiones con el mandato de
continuar v finalizar ¢l proceso de negociaciones v la redaccion del documento final, 19 a 23 de
encro de 2009.

[**] Aprobado ad referendum durante tas consultas abicrtas oficiosas convocadas por cl
Presidente-Relator del Grupe de Trabajo intergubernamental de composicion abierta entre
periodos de sesiones, 16 a 19 v 26 de febrero de 2009,

[***] Aprobado ad referendum durante el primer periodo de sesiones del Grupo de Trabajo
intergubernamental de composicion abierta entre periodos de sesiones o durantc las consultas
abiertas oficiosas, y revisado postcriormente por el Presidente-Relator del Grupo de Trabajo.
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5. Reafirma que todos los pueblos ¢ individuos constituyen una tnica familia humana,
rica cn su diversidad, y que todos los seres humanos nacen libres ¢ iguales en dignidad y
dercchos; y rechaza enérgicamente toda doctrina de superioridad racial, junto con {as teorias que
intentan determinar la existencia de las llamadas razas humanas distintas; [*]

6.  Reitera que la pobreza, el subdesarrollo, Ia marginacion, la exclusion social y las
desigualdades economicas estan estrechamente vinculadas con el racismo, la discriminacion
racial, la xenofobia v las formas conexas de intolerancia y contribuyen a la persistencia dc
actitudes y practicas racistas, que a su vez generan mas pobreza;

7. Reafirma la responsabilidad de los gobiernos de salvaguardar y proteger los derechos
de las personas que se hallan bajo su jurisdiceion frente a los delitos cometidos por individuos o
grupos, o por agentes del Estado, racistas o xenéfobos; | *]

8. Condena la legislacion y las practicas basadas en el racismo, 1a discriminacion racial,
la xenofobia v las formas conexas de intolerancia por ser incompatibles con la democracia v la
gobernanza transparente y responsable;

9. Reafirma que la democracia y una gestion transparente, responsable, participativa y
que rinda cucntas en los planos nacional, regional e internacional. scnsible a las necesidades y a
las aspiraciones de la poblacion, son fundamentales para prevenir, combatir y eliminar
efectivamente ¢l racismo, la discriminacion racial, la xenofobia v las formas conexas de
intolerancia;

10.  Observa con profunda preocupacion la creacion de estereotipos negativos de las
religiones v el aumento en el mundo del nimero de incidentes de intolerancia y violencia raciales
o rcligiosas, que incluyen la islamofobia, el antisemitismo, la eristianofobia y el antiarabismo;

11, Reafirma que las leyes deberian prohibir toda apologia del odio nacional, racial o
religioso que constituya incitacion a la discriminacion, la hostilidad o la violencia, asi como la
difusion de ideas basadas en la superioridad racial o ¢l odio racial, v los actos de violencia y la
incitacion a tales actos. y que ¢sas prohibiciones son compatibles con la libertad de opinion y de
expresion;

12.  Reconoce que ¢l racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas
de intolerancia atn figuran entre las causas profundas de conflictos armades y con gran
frecuencia son una de sus consecucncias, lamenta los casos de conflictos armados v de violencia
étnica o religiosa y scitala, a este respecto, los parrafos 138 y 139 del Documento Final de la
Cumbrc Mundial de 2005:

13.  Redfirma que los principios de la igualdad y la no discriminacion son principios
fundamentales de las normas internacionales de derechos humanos v del derecho internacional
humanitarto que son esenciales en la lucha contra el racismo, la discriminacion racial, la
xcnofobia y las formas conexas de mtolerancia;
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B. Victimas del racismo, la discriminacion racial, 1a xenofobia
v las formas conexas de intolerancia

l4. Reconoce que no debe haber jerarquia alguna entre las posibles victimas del racismo,
la discriminacién racial, la xenofobia y las formas conexas de intolcrancia, y que todas las
victimas deben recibir la misma atencién, la proteccion necesaria y cl tratamiento adecuado que
corresponda;

15, Expresa su reconocimiento por los avances hechos en lo que respecta a la situacion
de las victimas dcl racismo, la discriminacion racial, la xcnofobia v las formas conexas de
intolerancia identificada en la Declaracion y el Programa de Accion de Durban, a la vez que
lamentan gue aun persistan ¢l racismo, la discriminacidn racial, la xenofobia y otras formas
conexas de intolerancia;

C. Medidas dc prevencion, educacion y proteccion encaminadas a climinar
el racismo, la discriminacién racial, 1a xenofobia y las formas
conexas de intolerancia en todos los niveles

16.  Considera que prevenir, combatir y eliminar el racismo, la discriminacion racial,
la xenolobia y las formas concxas de intolerancia son tareas de importancia crucial v
elementos clave para promover la cohesion v la solucion pacifica de las tensiones entre las
comunidades; [**]

17. Subraya la necesidad de aumentar la adopeion de medidas preventivas adecuadas
para climinar todas las formas de discriminacion racial. v destaca ¢l importante papel que
incumbe a los gobiernos, las organizaciones internacionales y regionales, las instituciones
nacionales de derechos humanos, los medios de comunicacion, las 0rganizaciongs no
gubernamentales (ONG) vy la sociedad civil en la elaboracion de esas medidas y en la creacion de
confianza; [¥*¥]

I8, Observa con reconocimiento las actividades realizadas ¢n algunos paiscs por redcs
de informacion independientes sobre el racismo, la discriminacidn racial, la xenofobia y las
formas conexas de intolcrancia. que rednen informacion a ese respecto y elaboran estrategias
para combatir estos fendmenos, 4 la vez que destacan y difunden las buenas practicas que pueden
ayudar a los érganos ¢ instituciones nacionales a elaborar estrategias para combatir y erradicar
cstos fendmenos: [¥**]

19, Acoge con satisfaccion las iniciativas preventivas para combatir 1a discriminacion en
el empleo, tales come los programas de formacion y asesoramiento de las personas excluidas
pertenecientes a minorfas para ayudarles a entrar en el mercado laboral, los programas para
empleadores destinados a combatir la discriminacion o a aumentar la conciencia cultural,
algunos ejemplos de programas de mentores y de accion positiva en la contratacion, y algunos
otros experimentos rclacionados con el cumplimicnto de contratos v las solicitudes de empleo
anonimas; [**]

20. Valora las medidas adoptadas a nivel nacional para promover la cducacion sobre los
derechos humanos en todas partes del mundo después de la aprobacion en 2001 de la



A/CONF.211/PC/WG.2:2
pagina 3

Declaracion v el Programa de Accion de Durban, sobre todo para sensibilizar al pablico en
general con respecto a la diversidad cultural;

21.  Toma nota con reconocimiento del crecicnte nimero de iniciativas para promover el
dialogo intercultural y afirma que es necesario intensificar la intervencion de todas las partes
interesadas en un didlogo constructivo y auténtico basado en la comprension y el respeto mutuos
con el [in de superar las diferencias existentes en las percepciones. los conceptos v las idcas: [*#]

22, Acoge complacida las numerosas actividades de sensibilizacion en que participan
los Estados para promover y difundir los valores y las practicas fundamentales de la lucha
contra la discriminacion, entre otras cosas mediante el apoyo financiero a proyectos de la
socicdad civil; [*%]

23, Observa con preocupacion la situacion precaria de los defensores de los derechos
humanos y las ONG, incluidas las que combaten ¢l racismo, que socava la fucha contra el
racismo, la discriminacion racial, la xenofobia v Jas formas conexas de intolerancia; [**]

D. Establecimiento de recursos y medidas eficaces de reparacion,
resarcimiento, indemnizacion v de otra indole
cn todos los niveles

24, Celebrala aprobacion de legislacidn, cn los planos nacional y regional, para luchar
P g . P yreg P

contra la discriminacion y la victimizacion en ¢l empleo y la capacitacion, el suministro de

bicnes, instalaciones y servicios, la educacidn, la vivienda y ¢l acceso a la funcion publica; [*%]

25, Recuerda la importancia de un poder judicial competente, independiente e imparcial
para determinar en un procedimiento justo y publico si los actos de racismo, discriminacion
racial, xenofobia y formas conexas de intolcrancia estan prohibidos por las normas
internacionales de derechos humanos, con ¢l fin de garantizar medidas de recurso efectivo y
resarcimiento adecuado a las victimas; [**%]

E. Estrategias para lograr una igualdad plena y efectiva que abarquen la
cooperacion internacional y ¢l fortalecimiento de las Naciones Unidas ¥
otros mecanismos internacionales en la lacha centra el racismo, la
discriminacion racial, la xenofobia ¥ las formas conexas de intolerancia

26.  Reitera su llamamiento alos Estados a que apliquen con diligencia todos los
compromises derivados de las conferencias internacionales v regionales cn las que hayan
participado, y a que formulen politicas v planes de accion nacionales para luchar contra ¢l
racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancta;
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SECCION 2

Evaluacion de la eficacia de los actuales mecanismos de seguimiento de Durban y
otros mecanismos de las Naciones Unidas que sc ocupan de la cuestién del
racismo, la discriminacion racial, la xenofobia v las formas concxas
de intolerancia, a fin de reforzarlos

27, Toma nota con reconocimiento de los estuerzos por prevenir, combatir v erradicar el
rac1smo, la discriminacion racial, la xenofobia v las formas conexas de intolerancia de todos los
mccanismos establecidos a peticion de la Conferencia Mundial contra el Racismo, a saber, el
Grupo de Trabajo Intergubernamental sobre la aplicacion efectiva de la Declaracion y Programa
de Accion de Durban, el Grupo de Trabajo de Expertos sobre las Personas de Ascendencia
Africana y ¢l Grupo de Expertos Eminentes Independientes, asi como de las contribuciones que
han hccho para aplicar la Declaracion y ¢l Programa de Accion;

28, Se congratula por el importante papel desempefiado por el Relator Especial sobre las
formas contemporaneas de racismo, discriminacion racial. xenofobia y formas conexas de
intolerancia y todos los demés procedimientos y mecanismos especiales pertinentes en la lucha
contra el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas concxas de intolerancia y
exhorta a los Estados a que cooperen plenamente con ¢sos mecanismos;

29.  Reconoce la necesidad de aumentar la eficacia de los mecanismos que se ocupan del
racismo, la discriminacion racial, la xcnofobia y las formas conexas de intolerancia, con miras a
lograr una mejor sinergia, coordinacién, coherencia y complementariedad en su labor:

30.  Toma nota con reconocimiento de que el Comité Especial sobre la elaboracion de
normas internacionales complementarias celebrd su primer periodo de sesiones v aprobé una
hoja de ruta con miras a lograr la plena aplicacion del parrafo 199 del Programa de Accidn de
Durban;

31, Reafirma su apoyo al mandato del Asesor Especial del Secretario General para la
Prevencion del Genocidio, que sirve, entre otras cosas, de mecanismo de alerta temprana para
prevenir situactones que podrian dar lugar a un genocidio:;

SECCION 3

Promocion de la ratificacion universal y la aplicacion de la Convencién Internacional
sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacién Racial, asi como la
debida consideracion de las recomendaciones del Comité para la Eliminacion
de la Discriminacién Racial

Generalidades

32, Reafirma que la Convencion Internacional sobre la Eliminacidn de todas las Formas
de Discriminacion Racial es el principal instrumento internacional para prevenir, combartir y
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crradicar el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia,
c¢n particular sus formas contemporaneas:

33.  Afirma que la plena aplicacion de 1a Convencidn es fundamental en la lucha mundial
contra ¢l racismo y la discriminacion racial;

34, Acoge con satisfuccién la interpretacion que hace ¢l Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion Racial del concepto de la discriminacion racial segan figura definida en la
Convencidn, una interpretacion que permite afrontar las formas maltiples o agravadas de
discriminacion;

Ratificacion

35. Acoge con benepldcito el hecho de que varios paises hayan ratificado la Convencion
Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Racial desde la
celebracion de la Conferencia Mundial de 2001, si bien lamenta que no sc lograra hacer realidad
el objetivo de la ratificacion universal a mas tardar en 2005; [***]

36.  En ese contexto, reitera si Hamamiento a los Estados que no han ratificado todavia la
Convencidn a que lo hagan o a que s¢ adhieran a clla como cuestion de maxima prioridad;

37.  Reitera su Hamamiento a los Estados partes en la Convencion a que estudien la
posibilidad de hacer la declaracion de conformidad con su articulo 14 para permitir a las victimas
obtener la reparacion prevista, v pidc a los Estados partes que hayan hecho la declaracion de
conformidad con el articulo 14 de la Convencidon que den a conocer mejor ese procedimiento de
forma que se aprovcechen plenamente sus posibilidades: [*]

38. [Insta alos Estados partes en la Convencion a que retiren aquellas reservas que scan
contrarias al objetivo v proposito dec la Convencidn y consideren la posibilidad de retirar otras
reservas;

Presentacion de informes

39.  Expresa su preocupacion por las demoras en la presentacion de informes por los
Estados partes al Comité para 1a Eliminacion de la Discriminacion Racial, lo que dificulta la
aplicacion efectiva de la Convencidn y obstaculiza el funcionamiento del Comité y su funcion de
vigilancia, y reitera que la presentacion oportuna de informes por los Estados partes ¢s una
obligacién en virtud del articulo 9 de la Convencién, instando a los Estados partes a que cumplan
sus obligaciones en materia de presentacion de informes; [***]

40.  Alienta a los Estados partes a que incluyan ¢n sus informes periodicos informacion
sobre los plancs de accion u otras medidas para aplicar la Declaracion y €l Programa de Accion
de Durban; [#]

41.  Reconoce que el proceso de presentacion de informes deberia alentar y facilitar, en el
plano nacional, el examen publico de las politicas gubernamentales y el compromiso
constructivo con agentes pertinentes de la sociedad civil, en un espiritu de cooperacion y respeto
mutuo, con el fin de progresar en el disfrute de todos los derechos protegidos por la Convencion



A/CONF.211/PC/WG.272
pégina &

¥, en csc conicxto, alienta a los Estados partes a que colaboren con la sociedad civil en la
preparacion de sus informes periodicos v el seguimicnto de esos informes; [¥%*]

42.  Alienta alas ONG a que sigan proporcionando al Comité la informacion pertinente
para el proceso de presentacion de informes; [*)

Aplicacién

43, Observa con reconocimiento las visitas a los paises, el procedimiento de alerta
temprana y accion urgente, asi como ¢l procedimicnto de seguimiento cstablecido por el Comité
para la Eliminacion de la Discriminacion Racial, que. aplicados en cooperacion con los Estados
interesados, pueden propiciar la aplicacion correcta de la Convencidn; [*]

44.  Destaca la importancia de establecer mecanismos nacionales eficaces de vigilancia y
evaluacion para garantizar que s¢ adopten todas las medidas adecuadas para dar seguimicnto a
las observaciones finales y las recomendaciones generales del Comité; {#]

45, Subrava que, aunque reconozea la responsabilidad primordial de los Estados en 1o
tocante a cumplir sus obligaciones en virtud de la Convencion, la cooperacion internacional y la
asisteneia téenica desempefian una funcién importante en la asistencia a fos paises para que
cumplan con dichas obligaciones y den seguimiento a las recomendaciones del Comité, v pide a
la Oficina del Alto Comisionado para los Derechos Humanos (ACNUDH) que preste, cuando
asi s¢ le solicite, asistencia oportuna a los paises que tengan limitaciones de capacidad y de
otro tipo; [*]

46, Swbraya la importancia de la enmicnda al articulo § de la Convencidn, relativa a su
financiacioén, e invita a los Estados partes a que la ratifiquen, y pide que se asignen recursos
adicionales suficientes, con cargo al presupucsto ordinario de las Naciones Unidas, a csa
financiacion, para que el Comité pueda cumplir plenamente con su mandato;

SECCION 4

Determinacion e intercambio de las pricticas optimas a que se ha llegado
a nivel nacional, regional ¢ internacional ¢n la lucha contra el racismo,
ta discriminacion racial, la xcnofobia y las formas conexas
de intolerancia

47, Toma nota con interés de los ejemplos de practicas optimas a todos los niveles
aportados por gobiernos, organizaciones regionalcs e internacionales v otros intercsados
incluidas Ias instituciones. las disposiciones v la legislacion destinadas a prevenir, combatir
y chiminar ¢l racismo, la discriminacion racial, la xcnofobia v las formas conexas de
intolerancia; [*]

48.  Considera que un amplio intercambio de practicas Optimas en todas las regiones del
munde, con el fin de prevenir, combatir y climinar el racismo, la discriminacion racial, la
xenofobia y las formas conexas de intolerancia, puede ayudar a los gobiernos, los parlamentos,
el poder judicial, los interlocutores sociales y la sociedad civil a aplicar eficazmente las



A/CONF.211/PC/WG.272
pagina 9

disposiciones dc la Declaracion v el Programa de Accion de Durban, en los casos en que se
considere conveniente adaptar o reproducir las practicas Optimas, 1ncluida la cooperacion
internacional; | ¥}

49, Recomienda que los ejecmplos de practicas Optimas proporcionados por gobiernos,
organizaciones rcgionales ¢ internacionales y otros interesados se celoquen en cl sitio web del
ACNUDII y s¢ enlacen con la seccion dedicada al resultado de Ta Conferencia de Examen de
Durban, con vistas a su adaptacion y reproduccién, v recomicnda que el ACNUDH actualice su
sitio web debida y oportunamente; [*%%]

SECCION 5

Determinacion de nuevas medidas e iniciativas concretas a todos los niveles para
combatir v climinar todas las manifestaciones de racismo, discriminacion racial,
xenofobia v formas concxas de intolerancia a fin de fomentar la aplicacion de la
Declaracion y el Programa de Accion de Durban y hacer frente a los desafios y
obstaculos que ello plantea, teniendo en cuenta también los hechos nuevos i
que se han producido desde su aprobacion en 2001

Aspectos gencrales

50.  Destaca la necesidad de que se adopte un enfoque amplio y universal para prevenir,
combatir y eliminar el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia en todo el mundo; [*]

51.  Destaca la necesidad de promover v movilizar la voluntad politica de los
interlocutores pertinentes en todos los niveles a fin de climinar ¢l racismo, la discriminacion
racial, la xenofobia v las formas conexas de intolerancia; [***]

52.  Pide 4 todos los [stados quc inicien campanias eficaces en los medios de
comunicacion para intensificar la lucha contra todas las manifestaciones de racismo,
discriminacion racial, xenofobia y formas concxas de intolerancia, entre otras cosas difundiendo
la Declaracion v el Programa de Accion de Durban y sus mecanismos de seguimiento y dandoles
la debida visibilidad, [***]

Medidas a nivel nacional

53.  Pide alos Estados que adopten con cardcter prioritario medidas eficaces, tangibles ¢
intcgrales para prevenir, combatir y climinar todas las formas y manifestaciones de racismo,
discriminacion racial, xenofobia v formas conexas de intolerancia;,

54.  Pide a los Estados que Tuchen contra la impunidad por los actos de racismo,
discriminacion racial, xenofobia v formas conexas de intolerancia, garanticen un acceso rapido a
la justicia y otorguen una compensacion justa y adecuada a las victimas;

55, Reafirma la contribucion positiva que el ejercicio del derecho a la libertad de opinidn
v de expresion, asi como el pleno respeto de la libertad de buscar, recibir y comunicar
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informacion, pueden hacer a la lucha contra ¢l racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y
las formas conexas de intolerancia;

56.  Subrava que cl derecho a la libertad de opinién y de expresion constituye uno de los
fundamentos csenciales de una sociedad democratica y pluralista, puesto que asegura ¢l acceso a
una gran variedad de ideas y opiniones;

37.  Invita alos gobiernos y a sus organismos encargados de hacer cumplir la ley a
recopilar informacion fidedigna sobre los delitos motivados por ¢l odio a fin de reforzar su labor
de lucha contra el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia v las formas conexas de
intolerancia; [*]

58.  Exhorta a los Estados a que sancionen las actividades violentas, racistas v xendfobas
dc los grupos de neonazis, ncofascistas y otras personas animadas por ideologias nacionalistas
violentas;

59.  Reifera su lamamiento a los Estados desarrollados, las Naciones Unidas y sus
organismos especializados. asi como a las instituciones financicras internacionales, para que
cumplan los compromisos enunciados en los parrafos 157, 158 v 159 de la Declaracion y ¢l
Programa de Accion de Durban:

60.  Acoge con benepldcito las medidas adoptadas para honrar la memoria de las victimas
de la esclavilud y la trata de esclavos, en particular la trata transatlantica de esclavos, el
apartheid, cl colonialismo y el genocidio;

61.  Toma nota de las iniciativas de los paises que, en relacion con esas tragedias del
pasado, han manifcstado remordimicnto. pedido disculpas y/o devuelto bienes culturales desde la
aprobacion dc la Declaracién v el Programa de Accion de Durban, v pide a los que todavia no
han contribuido a restablecer la dignidad de las victimas que busquen la mancra adecuada de
hacerlo;

62. Insta alos Estados a aplicar las resoluciones 61/19 vy 62/122 de la Asamblca General,
relativas a la trata transatlantica de esclavos;

63.  Insia alos Estados a luchar contra la impunidad por los crimenes de genocidio, de
conformidad con el derecho internacional, y, en este contexto, los exhorta a que cooperen
plenamente con los tribunales penales internacionales;

64. Recuerda que jamas sc debe olvidar el holocausto vy, en este contexto, insta a todos
los Estados Miembros de las Naciones Unidas a aplicar las resoluciones 60/7 v 61/255 de la
Asamblea General;

65.  Insta a los Lstados a velar por que toda medida de lucha contra el terrorismo s¢
aplique respetando plenamente todos los derechos humanos, en particular ¢l principio de no
discriminacion;

66.  Manifiesta su preocupacion porque en los tltimos aftos se ha observado un aumento
de los actos de incitacion al odio, mediante la utilizacion de medios de difusion IMpresos,
audiovisualcs o electronicos o por cualquier otro medio, provenicntes de fuentes diversas, aclos
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dirigidos contra comunidades raciales y religiosas, asi como contra personas pertenccientes a
minorias raciales y rcligiosas, a las que han alectado gravementc;

67. Resuelve cstablecer y aplicar plena y eficazmente la prohibicion de la apologia del
odio nacional, racial o religioso que constituya incitacion a la discriminacion, la hostilidad o la
violencia mediante la adopcion de todas las medidas legislativas, normativas y judiciales que
sean necesaras;

68.  Insta alos Estados a reforzar las medidas destinadas a eliminar las barreras y a dar a
las personas de ascendencia africana y asidtica, a los pueblos indigenas y a las personas
pertenecientes a minorias nacionales o étnicas, religiosas v lingiiisticas oportunidades de
participar en mayor medida y mas eficazmente en las esferas politica, ccondmica, social ¥
cultural de la socicdad, asi como a prestar especial atencion a la situacion de la mujer, en
particular su integracion cn la practica en el mercado laboral y en programas de gencracion de
ingresos y de empleo;

69. Insta a los Estados a adoptar una perspectiva social y de derechos humanos al
enfrentar la violencia que viven los jovenes indigenas y los jovenes dc ascendencia africana,
particularmente cn las periferias de las grandes ciudades, y a centrarse en el reforzamiento del
capital social y cn la prestacion de asistencia a los jovenes indigenas y a los jovenes de
ascendencia africana, asi como en el fomento de su capacidad;

70.  Insta a los Estados a orientar sus actividades, estrategias y medidas afirmativas y
positivas. asi como sus inversiones nuevas en la atencidn de Ja salud, la salud pablica, la
cducacion, ¢l suministro de electricidad y de agua potable y ¢l control ambiental, hacia las
comunidades de ascendencia africana y los pucblos indigenas;

71.  Acoge con benepldcito la aprobacion de la Declaracion de las Nacioncs Unidas sobre
los derechos de los puchlos indigenas, que tienc efectos positivos para la proteccion de las
victimas v, en cse contexto, insta a los Estados a adoptar todas las medidas ncecsarias para hacer
cfectivos los derechos de los pueblos indigenas de conformidad con los instrumentos
internacionales de derechos humanos v sin discriminacion;

72, Acoge con satisfaccion la entrada en vigor de la Convencidn internacional sobre la
proteccion de los derechos de todos los irabajadores migratorios y dec sus familiares e insta a los
Estados a que redoblen sus csfucrzos para proteger los derechos humanos de todos los migrantes,
independicntemente de su situacion en lo que se reficre a la migracion,

73.  Insta a los Estados a que impidan las manifestaciones de racismo, discriminacion
racial, xenofobia y formas conexas de intolerancia en las zonas de entrada de las frontcras de los
paiscs, particularmentc en lo que se refiere a los inmigrantes, refugiados y solicitantes de asilo, y
en cste contexto alicnta a los Estados a que elaboren y pongan en practica programas de
capacitacion para los agentes del orden y los funcionarios de Jos servicios de inmigracion y de
fronteras, los fiscales y los proveedores de servicios, con miras a sensibilizarlos en rclacion con
el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia;

74.  Insta a los Estados a que adopten medidas para luchar contra la persistencia de
actitudes xendfobas v la creacion de estereotipos negativos de los no ciudadanos, en particular
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por partc de los politicos, los agentes del orden vy los funcionarios de los servicios de
inmigracion, asi como cn los medios de difusion, que han conducido a actos de violencia
xcnofoba. a asesinatos y a que sc tome como objetivo a los migrantes, los retugiados v los
solicitantes de asilo; [***]

73, Insta a los Estados a que adopten un enfoque amplio y equilibrado de la migracion,
cn particular mediante el fortalecimicnto del didlogo intcrnacional sobre la migracion, el
desarrollo de una verdadera cooperacion entre los paises de origen, de transito y de destino, y cl
estudio de todas las posibles sinergias entre la gestion de la migracién y la promocién del
desarrollo;

76, Pide nuevamente a todos los Estados que examinen y, cuando sea nccesario, revisen
sus politicas de inmigracion que scan incompatibles con las obligaciones en materia de derechos
humanos, con miras a eliminar todas las politicas v practicas discriminatorias:

77.  Insta alos Estados que ain no lo hayan hecho a que promulguen v apliquen nucvas
disposiciones legislativas para proteger a los trabajadores migratorios que sean cmpleados
domesticos, cualquiera que sea su sithacion desde el punto de vista de la inmigracion, en
particular las mujeres, v a que den a ¢sos trabajadores acceso a mecanismos transparentes para la
presentacion de denuncias contra sus empleadores, al ticmpo que subraya que esos mecanismos
no deben castigar a los trabajadores migratorios, y pide a los Estados que investiguen sin demora
y castiguen todos los abusos, incluidos los malos tratos;

78. Reitera que la respuesta y las politicas nacionales, regionalcs ¢ internacionales,
incluida la asistencia financiera, relacionadas con los refugiados y los desplazamientos internos
cn diferentes partes del mundo no deberian cstar guiadas por ninguna forma de discriminacion
prohibida en ¢l derecho internacional. e insta a la comunidad internacional a que adopte medidas
concretas para dispensar la proteecidn y la asistencia necesarias a los refugiados y a que
contribuya generosamente a los proyectos y programas destinados a aliviar su penosa situacion y
a encontrar soluciones duraderas;

79. Insta alos Estados a que redoblen sus csfuerzos para proteger los derechos humanos
de los desplazados internos, a que apliquen cstrategias amplias basadas en los derechos humanos
cn ¢l cumplimiento de sus obligaciones y a que ofrezean a los desplazados internos proteecion,
asistencia y atencion publica especial; e insta ademas a los Estados a que traten de hallar
soluciones duraderas para los desplazados internos, soluciones que puedan incluir su TCEreso, su
rcascntamiento o su reintegracion de forma digna y de acuerdo con sus propios deseos; [¥**]

80.  Afirma quc sc protegera la existencia y la identidad nacional o étnica, cultural,
religiosa y linglistica de las minorias. y que las personas pertenceicntes a las minorfas deben ser
tratadas en pic de igualdad y deben distrutar de los derechos humanos vy libertades fundamentales
sin discriminacion de ninpln tipo;

81.  Exhorta alos Estados & que se abstengan de adoptar medidas discriminatorias v de
promuligar o mantencr disposiciones legislativas que priven arbitrariamente de la nacionalidad a
algunas personas, especialmente si esas medidas tienen por efecto hacer apatrida a una persona;
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82.  Reconoce con profunda preocupacion la persistencia del racismo, de la
discriminacion racial, de la xenofobia y de las formas conexas de intolerancia contra
romanies/gitanos/sintt y comunidades de itinerantes, asi como la violencia que afecta a esas
comunidades, ¢ insta a los Estados a que adopten medidas concretas para prevenir, combatir y
erradicar esos flagelos v para garantizar el acceso a recursos justos y eficaces vy dispensar
protcecion cspecial para las victimas: |primera parte™**]

83, Observa con preocupacicn ¢l aumento del numero de casos de discriminacion por
multiples motivos y reitera que tal discriminacion, como se afirma en la Declaracion y el
Programa dc Accion de Durban, afccta al distrute de los derechos humanos y puedc llevar a que
se tome particularmente como objetivo a algunas personas y a la vulnerabilidad de esas pcrsonas,
especialmente las mujeres y las mifias, ¢ insta a los Estados a que adopten o refuercen programas
o mcdidas encaminados a crradicar las formas maltiples vy agravadas de discriminacion, cn
particular mediante la promulgacidn de disposiciones legislativas penales o civiles o ¢l
mejoramicnto de las disposiciones vigentes, a fin de luchar contra esos fendmenos:

84.  Fxpresa su preocupacion por la persistencia de la discriminacion contra las mujeres
y las nifas por motivos de raza, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia, v subraya la urgente necesidad de combatir tal discriminacion dando prioridad a la
adopeion de un enfoque sistematico v coherente de la cvalvacion, la vigilancia v la climinacion
de ¢sa discriminacion contra las mujeres v las nifias, de conformidad con la Declaracion y ¢l
Programa de Accion de Durban;

&5, Destaca, ¢n ¢t contexto de la discriminacion multiple, la neeesidad de tipificar como
delito, punible por ley, todas las formas de violencia contra la mujer y de violencia contra los
nifos, asi como el deber de tacilitar el aceeso a un recurso imparcial y eficaz y la importancia de
brindar asistencia especializada y rehabilitacion a las victimas, en particular asistencia médica y
psicologica y orientacion efectiva:

86. Exhoria a los Estados a examinar, con cardcter prioritario, ¢l alcance de las medidas
concretas adoptladas y aplicadas para incorporar una perspectiva de género en todos los
programas y plancs de¢ accion dc lucha contra el racismo, la discriminacion racial. la xenofobia y
las formas concxas dc intolerancia, ¢ invita a los Estados a que incluyan una cvaluacidn de la
eficacia de¢ dichos programas vy planes de accion en los informes que remitan a los organos de
tratados competentes; [*¥]

87. Reconoce que, aunque todos los nifios son vulnerables a la violencia, algunos nifios,
en razon dc, ¢ntre otras cosas, SU s¢Xo, raza, origen €tnico, capacidades fisicas o mentales o
condicion social son cspecralmente vulnerables y, en este contexto, cxhorta a los Estados a que
aticndan necesidades especiales de {os menores migrantes no acompafiados v los nifios
refugiados y a que luchen contra fa explotacion sexual de los nifios; [primera parte**]

88.  Es consciente de que las victimas de la esclavitud y practicas andlogas a la
csclavitud, en particular las formas contemporancas dc la esclavitud, la servidumbre por deudas,
la explotacion sexual o la explotacién laboral, estin especialmente expuestas al racismo, la
discriminacion racial. la xenofobia y las formas conexas de intolerancia, v que las mujeres y las
nifias a menudo son objeto de maltiples formas de discriminacion, viclimizacion y violencia, y
subrava, a cste respecto, que las formas y manifestaciones contemporaneas de la esclavitud
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deben ser investigadas por las diferentes partes interesadas y que hay que concederles una mayor
importancia y prioridad si se quicrc climinar estas practicas definitivamente;

89.  Insra a los Estados a aprobar y aplicar leyes, asi como a formular, aplicar v fortalecer
planes de accion nacionales que integren una perspectiva de derechos humanos, y cn particular
las cuestiones de géncro y edad, para combatir y climinar todas las formas de trata de personas.
en concreto de las mujeres v los nifios v otros grupos valnerables. teniendo cn cuenta las
practicas que ponen en peligro vidas humanas o provocan diversas formas de esclavitud y
explotacion, como la servidumbre por deudas, la utilizacién de nifios en la pornografia y la
cxplotacion sexual y laboral; [**]

90. Insta a los Estados a fortalecer la cooperacidn bilateral. regional e internacional en la
esfera de 1a trata de personas, especialmente mujeres y nifos, v a que faciliten la labor del
Relator Especial sobre la trata de personas, especialmente mujeres y nifios, v las ONG que
prestan asistencia a las victimas; [**)

91.  Insta alos Estados a que velen por que se proporcione proteccion y asistencia a las
victimas dc la trata con pleno respeto de sus derechos humanos. a que promuevan activamente la
rchabilitacion de las victimas de la trata proporcionandoles acceso a atencion y servicios médicos
v psicologicos adecuados. incluidos los relacionados con el VIH/SIDA, asi como refugio,
asistencia juridica y lineas telefonicas de ayuda; [**]

92. Toma nota de los progresos en la adopeion de politicas v programas para mejorar la
prevencion del VIH/SIDA. especialmente entre las poblaciones mas expuestas, y para eliminar la
discriminacion multiple de las personas que viven con ¢l VIH/SIDA o afectadas por esa
enfermedad, y recomicnda a los Estados que garanticen ¢l acceso universal y efectivo a
medicamentos a precios asequibles, en particular los necesarios para prevenir v tratar cl
VIH/SIDA. el paludismo, la tuberculosis y otras pandemias, ¢ intensifiquen. cuando proceda, la
investigacion en la esfera de las vacunas: [primera parte**|

93, Acoge con satisfaccion la entrada en vigor de la Convencion sobre los dercchos de
tas personas con discapacidad y su Protocolo Facultativo, e insta a los Estados a que resuelvan de
manera efectiva las dificiles condiciones que enfrentan las personas con discapacidad que son
victimas de formas multiples o graves de discriminacion:

94.  Insta alos Estados a que consideren la posibilidad de firmar v ratificar todos los
instrumentos menctonados en ¢l parrafo 78 de la Declaracion y ¢l Programa de Accién de
Durban o de adherirse a ellos;

95.  Insta a los Estados a que consideren la posibilidad de firmar v ratificar todos los
mnstrumentos aprobados después d¢ la Conferencia Mundial contra ¢ Racismo o de adherirse a
cllos, ¢n particular:

a)  LaConvencion sobre los derechos de las personas con discapacidad v su Protocolo
Facultativo;

b)  El Protocolo Facultativo del Pacto Interacional de Derechos Econdmicos, Sociales ¥
Culturales;
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¢)  La Convencion sobre la proteccion y la promocion de la diversidad de las
expresiones culturales;

96. Insta a los Estados a que luchen contra la impunidad de los delitos por motivos
racistas 0 xendfobos, cntre otras cosas promulgando la legislacion necesaria, asi como
cnmendando. derogando o anulando toda ley o norma que cree o perpetue ¢l racismo, la
diseriminacidn racial, la xenofobia v las formas concxas de intolerancia; [**]

97.  Exhorta a los Estados a que, de conformidad con sus obligaciones en materia de
derechos humanos, declaren ilegales y prohiban por ley todas las organizaciones que se mspiren
cn ideas o teorias de superioridad de una raza o de un grupo de personas de un determinado color
u origen étnico, o que pretendan justificar o promover el odio y la discriminacion en cualquier
forma por motivos nacionalcs, raciales y religiosos. y a que tomen medidas inmediatas y
positivas destinadas a eliminar toda incitacion a tal discriminacién o actos de tal discriminacion:

98. Insta a los Estados a que velen por que todas las personas que se hallen bajo su
jurisdiccidn tengan acceso a la justicia, asi como acceso a las instituciones y meeanismos
apropiados del Estado para pedir satisfaccion o reparacion justa, equitativa y adecuada por todo
dafio sufrido, y subraya la importancia de proporcionar a las victimas una asistencia
cspecializada, incluido asistencia médica y psicoldgica, asi como el ascsoramiento necesario,
vy sefiala a la atencion la neccsidad de dar a conocer mejor los recursos judiciales y otros recursos
legales cxistentes y de que éstos sean de fcil acceso;

99,  Axhorta a los Estados a que velen por que las investigaciones de todos los actos de
racismo v discriminacion racial, en particular los cometidos por agentes del orden publico, se
lleven a cabo de forma imparcial, oportuna y exhaustiva, por que los responsables sean
enjuiciados conforme a la ley y por que las victimas reciban sin demora una reparacion justa por
todo dafio sufrido;

100, Exhorta a los Fstados a que se abstengan de establecer pertiles raciales, émicos,
religiosos o de otra indolc prohibidos por el derccho internacional y prohiban el establecimiento
de tales perfilcs en su legislacion nacional;

101. Recomienda a los Estados que aun no lo hayan hecho que establezean mecanismos
para recoger, recopilar, analizar, difundir y publicar datos estadisticos fidedignos y desglosados,
y que tomen lodas las demas medidas conexas necesarias para cvaluar periddicamente la
situacion de los individuos v los grupos que son victimas de racismo, diseriminacion racial,
xenofobia y formas conexas de intolerancia, de conformidad con la Declaracion y ¢l Programa
de Accidn de Durban;

102. Pide a los Estados que, con la asistencia de la Oficina del Alto Comisionado dc las
Naciones Unidas para los Dercchos Humanos, elaboren un sistema de reunion de datos,
comprendidos indicadores de igualdad de oportunidades y no discriminacion, que, respetando el
derecho a 1a privacidad v ¢l principio de la autoidentificacion, posibiliten la evaluacion y
orienten la formulacién de politicas v acciones para la eliminacion del racismo. la discriminacion
racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia;
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103. Insia a los Estados a que establczean programas nacionales que faciliten ¢l acceso a
todos los servicios sociales basicos sin discriminacion:

104, Reafirma que la erradicacion del racismo, los prejuicios raciales y la xenofobia debe
tener por objetivo no solo el fomento de la igualdad y la eliminacion de la discriminacion, sino
también el fomento de una intcraccion entre las comunidades étnicas. culturales y religiosas; [**]

105, Alienta a los Estados a que desarrollen su capacidad nacional en lo que se reficre a la
cnsefanza de los derechos humanos. las actividades de capacitacion y la informacion publica
recabando la participacion de las mstituciones nacionales de derechos humanos, las ONG v otras
partes Interesadas pertinentes para luchar contra cl racismo, la discriminacion racial, la xenofobia
v las formas conexas de intolcrancia, en consonancia con ¢l plan de accion del Programa
Mundial para la educacion en derechos humanos; [#%]

106. Alienta a todos los Estados y a las organizacioncs internacionales competentes a que
inicien y gjecuten programas culturales y educativos de lucha contra el racismo, la
discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia y a que promucvan la
comprension mutua entre las diversas culturas y civilizaciones; [**|

107. Exhorta a los Estados a que apliquen los derechos culturales mediante Ja promocion
del didlogo v la cooperacion entre las culturas y religiones a todos los niveles, especialmente en
el plano local y a nivel de la comunidad;

108. /Insia a los Estados a que alienten a los partidos politicos a trabajar por una
representacion cquitativa de las minorias nacionales o étnicas, religiosas v lingtiisticas dentro de
su sistema de partidos y a todos sus niveles, a que velen por que sus sistemas politicos y juridicos
rcflcjen la diversidad multicultural de sus sociedades y a que establezcan institucioncs
democraticas mds participativas a fin de cvitar la discriminacion, la marginacion y la exclusion
dc scetores concretos de 1a sociedad;

109, /nsta a los Estados a que mejoren las instituciones democriticas, a que fomenten la
participacion y a que eviten la marginacion, la cxclusion y la discriminacion de sectores
concretos de la sociedad, por ejemplo aceptando propuestas de apoyo clectoral;

110. Alienra a los Parlamentos a que se ocupen regularmente de la cuestion del racismo y
de la discriminacion para consolidar su legislacion, en particular la legislacion
antidiseriminacién, y a que mejoren sus politicas ¢n materia de lucha contra el racismo. la
discriminacion racial, la xenofobia v las formas conexas de intolerancia;

LI1. Alienta alos Estados a quc adopten estratcgias, programas v politicas, en particular,
entre otras cosas, medidas y estrategias afirmativas o positivas que permitan a las victimas del
racismo, de la discriminacion racial, de la xenofobia y de las formas conexas de intolerancia
ejercer plenamente sus derechos civiles, culturales, econdmicos, politicos y sociales, en especial
mediante un mejor acceso a las imstituciones politicas, judiciales v administrativas, v a que les
den mas oportunidades de participar plenamente en todas las esteras dc la vida en las socicdades
ch que viven;

mediante un mejor acceso a las mstltuuomq ]_)Ulltlt.d\ mdmalu yadmimistrenvas, va gue ses
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112. [Insta a todos los Estados que atin no hayan formulado y/o aplicado planes de accion
nacional de lucha contra el racismo. la discriminacion racial, la xenofobia v las formas conexas
de intolerancia a que elaboren tales plancs y a que supervisen su aplicacion cn consulta con las
partes interesadas pertinentes, en particular las instituciones nacionales de derechos humanos y la
socicdad civil;

113. Exhorta a los Estados que atin no lo hayan hecho a que establczcan instituciones
nacionales para la promocion y la proteccion de los derechos humanos de conformidad con la
Declaracion v el Programa de Accion de Viena de 1993 vy a los Principios de Paris, y a que velen
por que tales instituciones tengan centros de coordinacion en materia de racismo, discriminacion
racial, xenofobia y formas conexas de intolerancia, asi como la capacidad de contribuir a resarcir
efcetivamente a las victimas:

114. Exhorra a los Estados que aun no lo hayan hecho a que establezecan 6rganos y
mecanismos especiales para la aplicacion de politicas publicas de erradicacion del racismo, la
discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia, asi como de promocion
de la igualdad racial. v a que los doten dc recursos financieros, competencia y capacidad
adecuados para realizar estudios, investigaciones, actividades de educacion y actrvidades de
scnsibilizacion del pablico,

113. Pide a todos los Estados quc protejan a los defensores de los derechos humanos, en
particular los gque se ocupan del racismo, la discriminacion racial, la xencfobia y las formas
conexas de intolerancia, que climinen todo obstaculo al desempefio efectivo de sus actividades
que sea incompatible con las normas internacionales en materia de derechos humanos y que les
permitan trabajar libremente para promover y proteger los derechos humanos; [primera y ultima
parte®**]

116. Invita a los Estados a que proporcionen recursos financicros a las organizaciones de
la sociedad civil y, cuando proceda, los aumenten, con miras a reforzar su labor contra el
racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia; [*#]

117. Reconoce la valiosa funcidon desempefiada por las organizaciones, instituciones e
iniciativas regionales en la lucha contra cl racismo, la discriminacion racial. la xenofobia y las
{formas concxas de intolerancia, en particular mediante sus mecanismos de denuncia, y alienta el
establecimiento o el reforzamiento de mecanismos regionales que estudien la cficacia de las
medidas adoptadas para prevenir, combatir y erradicar csos flagelos;

118. Recomienda que los Estados v las organizaciones estatales, regionales ¢
internacionales establezcan organismos independientes, cuando todavia no existan, quc tramiten
las denuncias de las victimas del racismo, de la discriminaciédn racial, de la xenofobia y las
formas conexas de intolerancia en relacion con la discriminacion en el acceso a la vivienda, a la
educacion, a la salud, al emplco v a otros derechos humanos;

119, Encomia alos medios de informacion que han elaborado codigos deontologicos de
caracter voluntario para, cntre otras cosas, alcanzar los objetivos cstablecidos en el parrafo 144
del Programa dc Accion de Durban, y alienta la realizacion de consultas entre profesionales de
los medios de informacion, por conducto de las asociaciones y organizaciones competentcs a
nivel nacional, regional e internacional y con asistencia de la Oficina del Alto Comisionado de
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las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, con miras a intercambiar opiniones sobre esta
cuestion y a compartir practicas idoncas, teniendo cn cuenta la independencia dc los medios de
informacion y las normas internacionalcs en materia de derechos humanos;

Medidas en cl plano internacional

120. Pone de relieve nuevamente la importancia de mejorar la cooperacion internacional
para alcanzar los objetivos identificados en la Declaracion y Programa de Accion de Durban con
miras a combatir. prevenir y crradicar ¢l racismo, la discriminacion racial. la xenofobia v las
formas concxas de intolerancia;

121. Alienta a los Estados a mcluir en sus informes nacionales presentados al mecanismo
de Examen Periodico Universal, del Consejo de Derechos Humanos, informacion sobre las
medidas adoptadas para prevenir y combatir el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y
las formas conexas de intolerancia; [**]

122, fnvita al Consejo de Derechos Humanos, y a sus procedimientos y mecanismos
especiales, asi como a los drganos dc tratados pertinentes, a que. en los limites de sus respectivos
mandatos. tengan en cucnta la Declaracién y Programa de Accion de Durban v los resultados de
la Conferencia de Examen;

123, Recomienda quc el Conscjo de Derechos Humanos garantice las sincrgias en la labor
de los mecanismos de seguimicnto establecidos por la Declaracion y Programa de Accion de
Durban bajo los auspicios del Grupo de Trabajo Intergubernamental sobre la aplicacién efectiva
de la Declaracion y Programa de Accidn de Durban, con ¢l fin de mejorar la eficacia de dichos
mecanismos de seguimicnto; y, a este respecto, recomienda que el Grupo de Trabajo de Expertos
sobre las Personas de Ascendencia Africana se centre en realizar visitas sobre ¢l terreno ¢
informar al Grupo de Trabajo Intergubernamental sobre la aplicacion efectiva de la Declaracion
y Programa de Accion de Durban, y que los eminentes expertos independientes presten
asesoramiento al respecto a titulo individual, cuando asi lo pidan el Grupo Intergubemamental de
Trabajo o la Alta Comisionada para los Derechos Humanos;

124, Pide al Consejo de Derechos Humanos que siga fomentando cl didlogo intercultural
e interreligioso, con una mayor participacion de todas las partes interesadas, en particular las
comunidades de base;

125. fnvita a todos los érganos deportivos internacionales a que promuevan, a través de
sus federaciones nacionales, regionales e internacionales, un entorno deportivo mundial exento
de racismo y de discriminacidn racial; | **]

126. Invita a la Fédération Internationale de Football Association a que, en el marco del
torneo correspondiente a la Copa del Mundo de Fatbol 2010, que se celebrara en Sudafrica,
incorpore un lema visible sobre la inadmisibilidad del racismo en el fatbol y pide a la Alta
Comisionada para los Derechos Humanos que, en su calidad de Secretaria General de la
Conferencia de Examen de Durban, traslade csta invitacion a la Fédération, y sefalc la
cuestion del racismo cn el deporte a la atencion de otros drganos deportivos internacionales
competentes; [**]
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127. Invitg ala Alta Comisionada para los Derechos Humanos a que incremente aiin mas
la concicnciacion sobre la necesidad de combatir el racismo, la discriminacion racial, la
xenofobia y las formas conexas de intolerancia, cn particular entre los mecanismos y organos
competentes, por medio de actividades v programas del ACNUDH adecuados;

128. Reitera su llamamiento al ACNUDH a que prosiga sus esfuerzos para mejorar la
sensibilizacion y el apoyo a la labor del Comit¢ para ta Eliminacion de la Discriminacion Racial,
en el marco de la iniciativa global encaminada a reforzar la labor de los o6rganos de tratados;

129, Alienta al ACNUDH a que siga proporcionando a los mecanismos del Conscjo de
Derechos Humanos orlentacion v apoyo para supervisar la aplicacion de la Declaracion y
Programa de Accidn de Durban; [*#%]

130. Invita a la Alta Comisionada para los Derechos Humanos a que aplique plenamente
¢l mandato conferido al ACNUDH en la Declaracion y Programa de Accién de Durban v, en
particular, a que recoja y difunda datos y practicas optimas de todo el mundo, en particular
planes de accion y legislacion nacionales para combatir el racismo, la discriminacién racial, la
xenofobia y las formas conexas de intolerancia; [***]

131, Acoge con beneplacito la propuesta de la Alta Comisionada para los Derechos
Humanos y recomicnda la creacion de un observatorio de las Naciones Unidas sobre el racismo,
con ¢l fin de, entre otras cosas. mejorar la recogida, andlisis v difusion de informacion, en
colaboracion con los organismos nacionales, regionales e internacionalcs pertinentes:

132, Invita al ACNUDH a que, en coopcracion con entidades regionales interesadas de
todo el mundo, organice una serie de tallercs de¢ cxpertos para lograr una mejor comprension de
las pautas legislativas, practicas judiciales y politicas nacionalcs en las diferentes regiones del
mundo en relacion con ¢l coneepto de incitacion al odio, scgun figura enunciado en el articulo 20
del Pacto Internacional de Dercchos Civiles y Politicos, para obtener un panorama completo de
la aplicacion dc la prohibicion de la incitacion, con miras a remediar cualesquiera posibles
lagunas cn matcria de legislacion o de aplicacion de la ley:

133, Alienta al ACNUDH a quc intensifique su colaboracidon con organismos
internacionales y regionales que sc ocupan de la lucha contra el racismo v la discriminacién
racial; [*¥]

134, Acoge con satisfaccion la intencidn de Ja Alta Comisionada para los Derechos
Iumanos de desempefiar una funcidn rectora en la incorporacion de la aplicacion de la
Dcclaracion y Programa de Accion de Durban en las actividades de todas las entidades dc las
Naciones Unidas pertinentes y, a este respecto, toma nota con satisfaceion de la intencion de la
Alta Comisionada de hacer que la aplicacion de la Declaracion y Programa de Accion de Durban
pase a ser un tema permancnte dei programa de sus consultas de alto nivel con coparticipes de
las Naciones Unidas, al que dara seguimiento, a nivel practico. un grupo de tarcas
mterinstitucional, que cooperard con ¢l Grupo de Trabajo Intergubernamental sobre la aplicacion
cfectiva de la Declaracion y Programa de Accién de Durban:
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135. Huce hincapié en la nceesidad de que los drganos de las Naciones Unidas y
organismos cspecializados pertinentes ofrezcan, en el marco de la integracion de la aplicacion de
la Declaracion y Programa de Accion de Durban, cooperacion técnica cspecifica. dirigida a
mejorar su aplicacion efectiva y, en este contexto, alienta a los Estados a solicitar asistencia para
establecer 0 mejorar los marcos normativos, las estructuras administrativas v las medidas
practicas naclonales para dar efecto al Programa de Accion de Durban;

136. Pide al Secretario General de las Naciones Unidas que proporcione al ACNUDH
recursos sulicientes para continuar aplicando la Declaracion y Programa de Accién de Durban y
hacer efectivos los resultados de la Conferencia de Examen en su totalidad, inclusive mediante ¢l
refuerzo de la Dependencia de lucha contra la discriminacion a fin de, entre otras cosas, mejorar
la capacidad nacional para prevenir, combatir y erradicar el racismo, la discriminacion racial, la
xenofobia y las formas conexas de intolerancia mediantc la prestacidn, previa solicitud, de
asistencia técnica especifica;

137. Alienta a los Fstados Miembros a que incrementen sus contribuciones voluntarias al
ACNUDH para asi mejorar su capacidad de velar por la aplicacion efectiva de la Declaracién y
Programa de Accion de Durban a nivel nacional;

138, Pide al ACNUDH que siga apoyando a los Fstados, cuando asi lo soliciten, en el
proceso de creacién y refuerzo de instituciones nacionales de derechos humanos de conformidad
con los Principios de Paris. y cn la aplicacion de los plancs nacionales de accion contra el
racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas concxas de intolerancia; [¥**]

139. Exhorta a los Estados Miembros a que contribuyan al Fondo Fiduciario del Programa
para el Decenio de la Lucha contra ¢l Racismo y la Discriminacion Racial en relacion con, entre
otras cosas, la participacion de personas de ascendencia africana, de representantes de los paises
¢n desarrollo, especialmente los paises menos adelantados, de ONG v de expertos cn ta labor del
Grupo de Trabajo Intcrgubernamental sobre la aplicacion efectiva de la Declaracion y Programa
de Accion de Durban, ¢ imvila a los Estados a que aporten recursos a ese Fondo;

140. Alienta a la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, Ja Ciencia v la
Cultura (UNESCO) a que prosiga sus tareas de movilizacion de las autoridades municipales v los
gobicrnos locales contra el racismo, la discriminacién racial, la xcnofobia y las formas conexas
de intolcrancia, en particular a través de su iniciativa relativa a la Coalicion de Ciudades contra
el Racismo y la Diseriminacion; [**]

141, FExhorta al sistema de las Naciones Unidas, y en particular a su Departamento de
Informacion Piblica, a que lieve a cabo campanias cficaces en medios de comunicacion para dar
mayor realce al mensaje de la Declaracion y Programa de Accion de Durban y sus mecanismos
de seguimiento.



