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A. Les sources, causes, formes et manifestations contemporaincs du racisme, de la
discrinrination raciale, de la x6nophobie ei de I'intol6rance qui y est ass(rciic

Rlaffirarc les tcrnrcs dc lit Ddchfatior ct du Prograntntc rl aclion de Durhan tcls qu ils onl
i td rdoptis lors dc l ir  Confdrencc mondiale contrc lc racisme. la discrimination laciale. l i r
xinophobie et l  inlol iruncc clui y esl associ€e cn l00l: [ ,r]

.S/rk., les cffbfts cntrcpri\ ir tous lcs nivcaux depuis l adoption de la Ddclaration ct dlr
P.ogrammc d action ale Durhiln afin d'en meltrc en (tu\re les disposit ions:

Constdle ure( prloaalrldlirr? qu il feste cncore ii surmontcr lcs obstircles recensis dans la
Dichri i l ion el le Programnie d'acl ion dc Durban fouf dl imincr. pf iven et conlbattrc
eff icacenlent le racisrnc. la discri l l l inal ion raciale. la xinophobic et I ' intoldranc( qui ) c.t
associie et qu' i l  subsistc dc nombreux domaines ditns lesqucls aucun rdsullal n a 6Id
obtenu ou d autres amdliorrt ions soil  encorc lr icessaires;

Sr)lr,gn. la n€ccssiti dc continuer dc s tttaquer avcc cncore plus de lermcti i toutcs les
formes et nlanifcstations du r. l lcismc. dc la al iscrinrination raciale, de Ia x€nophobic et de
l ' intoldrance qui y cst associde dans toutcs les rdgi{ jns du monde el dans tous lcs domaines
dc  l a  v i c ;

R,lf ir ' rre que tous lcs pcuples et tous lcs individus constituenl une seulc cI memc i i tni l le
hurruine. r ' iche dans sa di lc-rsitd. el que tous lcs etres humains naissent l ibres et L-! lu\ cn
dignitd ct en droits: el reict lc tcrntement loutc doctrine de supdriorit i  raciale de ntdnte quc
les thiories qui prdlendent poscr l  e\ istencc dc r.aces huntaincs dist inctes; [ '" ]

l:l l e\le adopld .r.1/efercnlLtn lot\ de ln prcmiarc session du (;loupc d!- lra\ ail
intergou\,cmcrncntal inlersessions i!  coDrposit ion non l ir l l i lde chafgf dc poursui\re el de ntcncr
i bonnc t ln lc proccsslls de nlsocirt ion ct de r6daction du document f inal. du l9 lu
2l janvlcf 2()09:

f**l Texle adopld .// /cfarentlunt \ors c)es co nsultations infbl]ncl]cs ouvertes I tour rtr-qrnisees
p  r  l e  P rds iden t -Rappo  eu r  du  Croupe  de  t rava i l  i n tencss ions .du l6au l9e l l e26 f iY r i c r2009 ;

[*+*] le\ le trdopld d./ relercnlunt lors le h prcnri ire scssion du Cloupe de tratai l
inlergouvcrncnrental i i tersessions ou lols des consullat iolts intbl-mcllcs olrYertes i  tous. ct
ultidcurcmcnt rdvisi par le RtsidcnFRapporteur du Groupe dc travail inter.gouvernentcntal
lnlcrscsst(tts.

SE(]TION I

Exarncn des progris et 6valuation de la mise en euvre de la D6claration et du programme
d'action de Durban par touaes lcs partics prenantcs aux niveaur national, r6gional et

international, y compris I'dvaluation dcs manilestations contcmporaines du racisme, de
la discrimination raciale, de la x6nophobie et de l'intol6rancc qui y est associ6e.
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,1?a.7rpe11c cpe la paulreti, le sous-diveloppcnrcnt. la nlarginalisation, l exclusion soclllle et
les disparitds dconomiques \ont i t foitenent l ids au racisrne, ir la discrirnination faciaie. i  h
.{ inophobie et i  I ' inloldrance qui y csl i lssociic lrt  qu i ls co[tr ibucnt i  cntrelenir ]es
l l lcntnl i tds et les pratiques racistcs qui. i  lcur tour. aggravent la paulrct i ;

Rlrr/]'inrre qu'il inconibe aur goLlrcrllemcnls dc ddlendre el protdgcr lcs droits des
pcrsonnes Lele\ant de leurjuridiction contrc les crines ou ddlits pcrpdtrds piil des
indi! idus. des groupes ou dcs agcnts dc I 'Etal mcistes ou xinophobes: Ir]

( irnlrorure la ldgislat io[ el ]es pri] t iques ibndics suf le rtcisnle. la discfimination nciale. l i l
xinophobie et l ' ink)ldrunce qui y cst associic, qui sonl inconlpatiblcs alvcc la ddnlocral ie et
une gollvcrnancc transpalente et responsablc;

Rlallirnrt q:lc la dirnocratie et une gouver'nancc trrnspafente. responsablc, sournisc
I I 'obl igation dc rcndfe des conlples et fart icipativc i  l  icheloi nlal ionrl,  r igional ct
intemirt ional. prcnant cn compte les besoins et les asl i fat ions de la population. sont
essenticl lcs fouf prd\ 'enir. conlbattre et dl i tnincr cf ' fcctivernent le racislnc. la di\(r l iminrt iol l
racialc. la xrlnophobie et I ' intol irance qui y cst nssoci6e:

Constuta uye( une yire l tr lottt tpution I 'e\ istcncc dc stdrdotypes ndgatif i  sur lcs fel igions
el l  augrncntal ion, au ni leau mondial, du l1ombrc dc ci ls d' inlo] i tance ct dc violen.es
luci i i lcs ou fcl i l l icuses. nolirrunent d' isl iulophobjc, d antisdmil istDe. dc christ i tnophobie el
d'antiarabisme:

R(t r//irm,? quc ft)ut appel I h haine nationalc. facitle ou religieuse qui constitue une
incitation ii h discriurination, ir l hostilitd ou ii la \ iolelce doit etrc interdit par la loi, tout
commc la ptrpagaLion d'ialies rcposant sur la notion de supdrioriti raciale ou sur la hainc
et lcs actes de violence el I ' incitat lon i  conmcttfe de tels acles. ct quc ccs interdict ions
sont conlpatibles a\ec ]a l ibertd d'opinion ct d expression;

Conrir l .re que le racisme,la discrimination raciale. la xdnophobjc ct I ' int(t€fanec qtr i  ) e.t
associde solt encore parnri lcs causcs proti)ndes des conflits armds el conslituent tras
souvent l Llne de leurs consiqucnces ct diplore I'eistencc dc conflits tnnds ainsi quc dc
violences ethniques ou rcl igieuses. et prcnd note. i  ccl dgard. des ptragraphes 138 ct 139
du Docunent l inal du Sommct mondial dc 100-5:

t2 .

13. Ratllirinc (Ne Ies principes d igdliti ct dc non discrirdnation sont des principes
fi)ndaneniaux du droil inlcrnational dcs droits de l'hornrnc ct du droit inlerl1attonal
hul]1anilairc qui sont cssentiels drns la lutte contfc lc racisnle, Ia discrimination raciale, la
xdnophobic cI l  int(t irance qui v esl associi !-t

B. Lcs victimes du racisme, de la discrimination raciale, dc la x6nophobie
et de I'intol6rance qui y esl associ6e

11- Reronuui! qu i l  nc dcvr-ait y avoir aucune l idrarchic cntre les vicl iDes potenticl lcs du
racismc. de la discrirninalion raclalc. de la xinophobie et de l ' i r toldrance qui y cst i lssociJc
ct quc t l)ules les ! icl iDes delraicnt recevoir l{  nl€nle i i l lention, la pfotcction na(ressri le er
ainsi un 1.lilite]nenl ilpproprii;
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15. Constut? ar?( t fi.\'l.r. rio, lcs progris accontplis pour arndliorer la situation cles victinlcs
du racisme. de la discrinination raciale. de la xinophobic ct de l inlol irun!( qui ) e\t
associie ideitillies drns la Diclaration el le Programmc d action de Durban, tout en
regrettant la persistance du racismc, de la discrimination racialc. dc la xinophobie er de
I ' inlol irance qui y est associic;

C. Les mesures de pr6vention, d'6ducafion ct dc protcction visant i 6linriner,
d tous les niveaux,le racisme, la discrimination racialc,la xdnophollie

et l'intol6rance qui y est associ6e

16. Consil irc quc lcs orcsures visrnt I  privcnir. comballfe et €l imincr lc racisne. la
discri!nination racinl! ' , la x6nophobic ct I ' intol irance Llui v est {ssociic rcvetent une
inrpofiancc cruci i l ]c et sont des;16mcnts cssentiels pour favori\cf la cohdsion et le
riglclrrcnt pacif iquc des lensiorls intcrcomrlunautairest l"* l

l l . s l t t t l i gn t l an ' cess i t i de ren fo rcc r l cs :nesu resdcp rd l cn t i on fou rd i i i r i ne r . l t
discrjnrjnation faciale sous 11)utes \cs tbrntcs, l insi que 1c r '6lc intportant que les
gou\:crncmcnts. lcs organisati(xts intcrnationales et r-dgionalcs. lcs insti tut ions nationales de
protcction dcs droi ls dc l ' l romne. les nlddias. les orsal1isal ion\ non goltvcrncnlcntit les el la
socii t i  civi lc pcuvcntjoucr dms I 'dl bofation de ces tDesures et l  insti tufation d'un cl i tnat
dc confitncc: l"*"1

18. Prenll  tnt? d|ct rdrr.\ / ir( / / trr de\ acl i \ i tds mendes dans ce ains pavs par dcs rcscrur
inddpendinls d inl i)nnation iur le racislne, 1a dlscri ldnation r ciale, la xinophoblc ct
l  intoldrance qui v esl associdc clui col leclent dcs rcnscigncments pe inents et dlaborcnt
des stratigies pour luller contrc ccs phdnorlines. tollt cn mcttant en 6\'idence el en
dillirsxnl de bonnes pr'atiqucs cllli pcuven{ aider lcs institutions el les oLglnismes nalionaux
ii dlaboref des slrilldgies pernrcttant de cornballrc ct d'ilintiner ces phillonranes: [*:'.1

19. .5d/r/e les acl iois r isant r i  pri lcnir 1a discdninalion dans I 'cmploi contre, entre i tutrcs, lcs
plogranrnrcs dc' lbnl iat ion et d'oricntation de personncs cxclucs appartenanl i  une minorit i
pour lcs aider sur lc marchd du lravail .  lcs programnes de luttc contrc la di\crinrinir l iun et
de sensibi l isation aux spdcil lci t is culturel les al l ' intention des emploveurs. ccrtains
cxemples de parminagc ct d'acl ion posil ive en malidre de recrulement. ct d'autrcs
cxpdfienccs fondics sur des cl isposit i t)ns contracluelles et des candidaturcs anonymes: In'r, ]

20. ( irI l !d!.,  Ics mcsurcs prises i  l 'dchelon naliona] pour pronlou\,oir l  dducation aux droits de
I 'hornme dans loules lcs f igions du monde apris I 'adopliot en 2001 de la Ddclaration et du
Progri l l luDe d action de Durban. cn parl icul ie| pour sensibi l iser le er. nd public i i  la
diversit i  culturel le:

2.1. Constute uyet s./lt.\'ld./il)/l lc noorbre croissant d'initiati!es visanl i favor-iscr lc dialogue
interculturel et l inre la niccssit i  d' intensif ier l  cngagcnrent de loutes les fJntc\
lnt ircssdcs dans un di ogue constructi l  ct ldri tablc frocfdant d un respect el d unc
comprdhensi{)n fdciproques en yLre de concil icr les sensibi l i tds. lcs conccpts et les
iddesr l ' : '1 ' l
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,S.l/r/e les nonrbrcuscs 4cti \ i t is dc scnsibi l isation au\quellcs part icipenl les El ls ai in dc
plomouvoir cl dc dit ' t i lscr lcs valcurs ct les pratiques qui sous tcndent la lutte corlf fc la
djscrimination. v compis en appo ant un appui l inancicr aux proiels de lu socidtd
c i r i l c ;  l " :  I

Not( ur( lrA)t t uluril)/r le situati(D frdcair-e des ddlenscurs dcs dfoits de l hollxl-Ic ct dcs
organisatir)ns non qou!ernenenlt les (ru\t i l l t  dans cc domaine. nottmrl lenl des
ofganisations antir cistes. ce qui colrproniet ]a luttc contfe le r| tcisrne. la discrimination
racialc. la xinophobie er I ' inlol irance qui ) est associic: lr* l

D. Les recouN utiles, voies de droit, rdparations, mesures d'indcmnisation
et autres mesures ir pr6voir ir tous les niveaux

.la f1i( i t .  dc l 'adoption aur nivcaux national e1 fdgional de l igislat ions visant 1a
discrininatiol ct h victimisiltion en matjarc d emploi et de lbnDation. dc ti)urnilure de
b iens ,  l ac i l i t dse tse ' i ccs .d 'dduca t i on ,dc loScmen te tdepos tespub l i cs ;  I r ' ' l

Rdl/)"1/e f importrnce d un coTs judiciairc conlp6lent. indipendant ct irnpaftitl pour
ddterniner par une procddurc iquitable ct fublique si des actes de racismc, de
discrilination racialc. dc rdnophohic ct dc violence qui v est associdc sonl inlerdits paI le
droi l  internatlonal i t f ln d assurcr aux vict imes des recouls uti lcs. dcs \ 'oies de droit et des
rdpari l ions; I i '* *]

E. Les slral6gies !isant i instaurer l'6galit{ int6grale el el'fective, notammcnt
la coop6ration internationale ct le renforccmcnt dcs m6canismes nris en place

par l'Organisation dcs Nations f;nics et {utres m6canismes internationaux
pour lutter contre le racisme, la discrinrination raciale, la xcnophobie

et I'intoldrancc qui y est associ6e

Rlollinnt l appcl lanci aux Etats afin c1u'ils honor'enl avcc djliqcnce tous les engagcmerts
dicoulant dcs confdfcnces inlernalionales el r igionalcs auxquclles i ls onl parl icipi ct
fbrmulent des poli t iques et des plans d'acl ion nalionaux de lul le conlle lc racisrnc. la
discrimination raciale. h xdnophobie et l  intol irance qui y esl associJc:

26.

21.

SECTION 2

6raluation dc l'efficacit6 des nr6canismes de suivi existants et d'autres m6canismcs
dcs Nations l]nies s'occupant de la question du racisme, de la discrimination

raciale, de la x6nophobie et de I'intol6rance qui y est associ6e
en vue de les rcnforcer

Prcnd notL' r1\,Lr srltislir.aid? des elft)fts visant ir privcnir. conrbattfe et dlininer le racisntc,
la discriminalion faciale, la xi lophobie et l ' intol irancc L]ui y est irssocide, entrclr i \  f i tr
tous les nliclnisnres dtrb]is commc suite iL la dcnlande de lu Conldrencc rnondialc contre le
racisnic. r i  sa\oir lc ( lroupc de travail  intcrgouvernenella] sur la rrt isc cn ttuvre el lectire
de la Ddclaration ct du Programrne d'action de Durban, le Croupc dc tfavaild expelts sur
les pc.sonncs d'asccndancc afr- icaine ct lc Groulre d'e-xperts dmincnts inddpenddnls. ainsi
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que des contributions qu i ls onl appodics i  h misc en ceuvre dc la Diclaration et du
Programmc d action:

SECTION 3

Pronrotbn dc la ratilication et de I'application universelles de la Conventiou
internati{)nale sur l'6limination de toutes les formes de discrimination

raciale et la prise cn compte suffisante dcs recommandations
du Comit6 pour l'6limination de la discrimination raciale

(l6n6ralit6s

Rldl ' inrrr que le ( irnri t i  internrrlontl  pour I ' i l imination de loules lcs fbmes cle
discrinrinal ion mciale cst le principai inslrulncnl inlernational pour privcnir, combattre et
i l imincr le racisnre, la discrimination raciale. la xdnophobie el I ' inlol iraDce qui ),  csr
associJe. ! cornpris Icurs l i)rnlcs conlenporaines;

,1/7'ilr?. que I'application inrdliralc de la C(lnvcnlion rc\'at une impofancc lbndanlcnta]e
pour la luttc rnondiale contr!- le racismc ct lu discfiminaLion racialel

Sc l i i l i . i rr de l  intcqtrdti l t ion pirr le Comiti  pour I ' i l inl ination dc la discrirr ination r.acralc
dc la di l lnit i l )n dc la lot ion dc discrimination raci ir lc t iguranl dans la Convcntion. de faqon
i cou|dr lcs lbrmes mult iples ou ageri j !des dc la discriminationt

Ratification

.Sc / l / i . l /r  de la rati l ication de l i tL Con\ention internationalc sur l  dl int inal ion dc toules les
fofmes dc dlscritnination raciale par un ceftain nombre dc pays depuis la Col[6rcnce
mondialc dc 2001. t()Ut cn regrett irLnt que l 'obiccl i f  de sa rati t icr l ion universelle iL I 'horizon
1005 n'a fas dti  l l leintr l1"r"r ' l

^!r, ftli lle du r6lc i mportanr joui p r le Rapponcur spici. sur lcs formes conrcmporuincs
de racisnre. dc discritnination raciale, dc xdnophobic ct al intoldrancc qui v est rssocide el
par tous 1es autrcs rapportcufs spdciiLux et lnfcanisntcs compitents lour luttel cont.c le
racismc. la discrimination mcialc, la xdnophobie el I ' intoldrance qui y csI associJe. cI
engagc tous les i l tats i t  coopirer plcincnrent avcc ces nrdcanismes;

R..orrdil la nicessiti dc renlorcer davanllge l elllcacitd dcs micanisnlcs qui traitenl du
racismc, dc la discriminalion r i lciale. dc la xdnophobie el de l intoldtunce qui y esr associic
ou qur s cn occupenl cn vue d amil iorer la svncrgie. la coordination. la cohirence el l i t
comll imcntarit i  de leurs tra\ aux:

I'r(tul tnte 4r( sLtti'l.li7r'rtlr? de ce quc lc Colniti spicjirl chargd d dlaborer dcs nolmes
inlernationalcs conpldmcntaires a tcnu sa premidre session et s cst i lccordi sur une leui l lc
de roule cn ILlc de l'iillplication inldgralc du paragraphe 199 du programme d'action cle
Durban;

R(t rTirr l .  son souticn au mandat du Conscil ler spicial du Secrdtaire gdndral sur la
prdvcntion du gdnocidc. qui assurc. el l lre autrcs, la l i)nction de m6canisme d'alerrc rrLprue
poll .  prdreni l  appafi l ion de situations pouvanl ddbouchcr sur un gdnocide:

30.

31 .

29 .

I  t .

3.1.

12 .

35 .
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36. RenrnteLLe it  t :a lgdl ' .1son appel aux 6tats qui ne l ont pas encorc t i l i t  at in qu' i ls mlif ient
la Convcntion ou y adharent i  t i t fe hautcment priori tairel

-17. Rt i i t  rr '  \ i4 dtr l , ! /  JU\ EtJt. frrt ics i i  la Convention al in qu' i ls envisagcnt dc f i l i fc l{
diclaration au titrc dc son articlc l:1 pcnncttant aux victines de recouir aux loics dc drolt
cnvisagdcs. et denlancle aux 6tats part ics qui onl lait  la dfclaration au t i trc dc l  art icle 1'+
dc taire nieux connaitre celte procidure de faqon i cc quc scs possibi l i tds soicnt
pleinemenl erploitdes: [ ' : ' ]

38. Prie in\tLunnktt lcs Ettts parties I la (bn\ention de retirer 1cs riscrvcs contraires I l'ohjel
ct au but de la Con! cntion et d'en\ isagcr de rel irer les auues rdsclvcs:

Iitablissement de rapports

39. E.rprime xt pr/o.rr?z//r'lrr dcvant lcs retards dc prisentalion des rappons de\ ElJf\ f]riic\
au Comil i  pouf l  dl inirat ion dc la discrirninatlon raciale. qui fonl obslrcle ir ia nisc en
Lrulre el lccti lr- dc la Convcntion ct cnlravcnt lc fonctionnement du Col td et sa fbnction
( l (  - u i \ i  r . i t . r cqu (  l . r l r c . c1 t : r t r onc r l t cnn \ \ " u l uJe . r i . l r n r r r ' t . J c .L t r t . p i l n i ( . c . 1  t r n . .
obligation cn vcrtu dc l ilniclc 9 dc la Convcntion el demrnde inslalrlmenl ru\ EtrLI\ frnrc\
de s acquittcr dc lcufs obligations en mati i le de rapports: [* 'r '1' ]

1(1. Dttrtuntge Ies Etats pafiics ;i inclurc darns lcurs rrfpofls pJriodiques des ren:eigncmcrrt\
sur les plans d rct ior ou alrtrcs nlesurcs priscs pour meltre en cEuvre la Diclaration cl lc
Proqranrnrc d action dc Durbanr ["]

11. Rtttrutuit q:rc lc l focessus d dtablisscmcnt de rappons delrait cncouragcr ct f 'aci l i ter.
i  I ' ichclon national. un examen public atlenl i fdes poli t iques goulcrncmcntalcs c1 une
collaboration conslfuctirc rvec les actcurs concemds de la socidti  civi lc, dans un csprit  dc
concc l l ion cl dc rcsfect nlutuel, dans lc but de lr ire proglesscr lajouissancc dc tous les
droits proti8ds par la Convention et, dans ce conte\le. encouragc lcs Etats part ics:t
associcr la socidti  civi le i  lu priparation des ftppons pdriodiqucs ct i  lcur suivi;  [1'**]

12. F)tk'ourug( les o rgan isa tions non gou!enernentalcs i continuer cle lirurnir au Comiti des
informalions pe inentes poul le processus d i tabl isscnrcnt dc faploltsr [ ' l

Nlise cn c:uvre

43. Note Lltac \dti!'ft7.r1r? les visiles de pal-s elleclLl€es par ]a procidufe d'alefte mpide et
d' i i lenention d ulgencc, ainsi quc la procidurc dc suivi cldde par le Cori l i  pour
l dl imitation de la discrinrinrt ion raciale. qui, appliqude en coopinl ion x\Ec le\ Ft.rt \
concernds. peul lr \orisea une bonnc nise en oruvrc dc la Con!enlion; [*]

.1,1. Soallgae qu' i l  inpofle de nettre en l l lace des rDdcanismcs nalion{ux eff icaces de suil i  el
d'Fvaluatioi pour i l i re cn sortc qua loules lcs ircsurcs \rulues soient prises en !ue
d'assurer lc suivi dcs obscr\,at ions f inalcs cI dcs rccommantl iLt ions gdndrales dlr
Comiti :  l ' ,  I
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.So&/igrc. tout en reconnaissant que c'est aux Etals qu' i l  incornbe au prernier chcl de
s' ircquittcr des obligations itu t i tre de la Convention, que la coopdration intematlonale et
I 'assistancc techniquc jouent un r6le intportaLnt poui ce qui cst d aidcr les pavs a s acqulrrcr
alesditcs obligations ct li assur.cr le suivi dcs recotnmandations du (]()miti. et dcmande au
Haut Comrnissariat aux droits de l 'homme (HCDH) de fournir en Icntps voulu une
irssistance aux pals clui connaisscnt des dif l lcult is sur le plan des capacitds el aurrcs, sur
lcur dernancle; I* l

SirrrllSre l importance dc la ralification dc la modification ir l article g dc la Convcntion.
rclatif i.tu llnanccment dc Ia con'cntion. invite lcs Etats panics i rirtilier cctle nloditicalion
at demrnde quc des ressources suppl6mentaires sutlisantes soicnt allouics i cet cf'fit par
pri ld\en1ent sur le budgct or.dinaire cle l 'Organisation cles Nations Unics. al in quc lc
(lomit i  puissc s acquil ter pleinemcnt de son mandat;

sEcTtoN 4

Identificntion ct mise en comnrun des bonncs pratiques adopt6es aux niveaux national,
rdgional et intcrnational dans la lutte contre le racisme,la discrinrination raciale.

la xenophobie et I'intol6rance qui y esl associde

l'rcnd ttut? dre. intlt !r dcs crernplcs de bonnes pratiques i Lous lcs niveaux presenrcs plrr
les gouvcmements, 1cs organisations rigionalcs et intcrnationitlcs ct d,tutrcs paflies
pLen ntes, notamnlcnl la crdation d' insti tut ions ct l  adoption de rnesurcs et de disposit ions
l6gisl t ivcs visnnl i \  pri 'cnir. coinba[re ct i ] iminer le racisnrc. la cl iscrlmination raci ir le, la
xinophobic ct I ' intoldrance qui ).  cst assocjiet l .r l

Rearurail que le largc partagc dans louIcs les rdgions du monde dc bonies pratrques vlsanr
ir prdvenir, combitt lre ct i l imincr le r i tcisnle. la discrimination r.acialc, la xdnophobie et
I ' inloldrancc qui y est associde pcut i j idef lcs gollvctrenlents. lcs parlerlcnts. les pitLrroi ls
. iudiciaires. les partcni l ires sociaux ct la socidti  ci\  i lc aL mettrc cn cELrvre' ir i tabrcrrenl tes
disposit ions de la Diclararion et du Prognmme d,xction de Durban. lor-sl iu' i l  esr considird
apfroprid d adaptcr ou de rdpliquer ccs bonncs pratiques, y conrpris la coopiratron
intcrnationale; l* l

Rtttnntunde d'irfftcher sur le site Web du Haul Commissarial au\ droits de l.homme des
exemflcs dc bonnes pratiqucs coixnuniquis prr les goulerienlcnts, ies organis:lriuns
rigionrlcs ct internationalcs ct d'autrcs parties prenantcs. cI de lcs rclier i la scction sur les
rdsultats dc l i t  Confdrcnce d'examen de Durban, en vue dc leur adaptation ct r ipl icatior, el
recornmandc igalemcnt que lc I laut-Commissariat aux droits de I_hoiune ntcftc .r. iour c
tcmps voulu ct comme i l  convicnt ce sitc Webt [** ' i ]
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SI'CTION 5

Identification d'autres mesures et iniliatives concrites )r prendre i tous lcs nitcaur
en vue de combattre et d'6liminer toutes les manifestations du racisme. de la
discrimination raciale, de la x6nophobie et de I'intol6rance qui y est associac

alin de favoriser la mise cn euvre de la D6claraaioll el du Paogramme
d'action de Durban ct dc s'attaquer aux problbmes et lbcteurs qui

y font obslncle, comptc tenu notamment des 6l6ments noureaux
apparus depuis leur adoption en 2001

G6n6rnlit6s

lnri\ te rut I(1 tkt(( \sit . ,  d rdopler une approchc globalc ct unir.crscl lc pour privenir,
combattfc ct dl inriner le racisrne, la discrinrination racialc, la xfnophobie et I ' i l tol ir tnce
qui ! cst associde dans loutes les r6gions du mondc; [* l

ln! i . \re sut l l t  taes\i t l  de nrener'une campagnc dc plaidoycr aupras du pouvoir pol i t ique et
des acleurs conccrnis i i  tous les niveaux. et de les mobil isc| al in d i l imincr lc racisme. la
discr-imiial ion racialc, la xinophobie et I ' inbldrance qui y est associdc; J1"'* l

Dtmontlt out irzrtr dc nrcncr dcs canpagnes elllcaces auprls de la pressc afin dc renfirrccr
la lutte contr 'e k)utcs lcs mtnit 'cstations de racisnle. de discrimination racialc, dc
xinophobie et d in()l6rancc qui v cst associde. et notanllnenl de dilfuser et de farrc
sLrlisarnmenl connaitre lii Ddclar{tion et le Plan d action de Durban ainsi que se.
micanismcs dc sui\ i l  [ ' r '* 'r l

Nlesures i prendre au niveau national

I)cnandc uut Etas dc pfendle i titre Jrriofilaire dcs nrcsurcs ctflcaccs. concratcs ct
globrlc\ pouf prdvcnir. combattre el i l iminer toutcs lcs forntcs ct tol l tcs lcs lr lani lcstal ions
de mcismc, dc discrimination raciale, dc xdnophobie et d_intol irancc qui y cst i t i \ocric;

Denrnttle igolenttnt rLrr-r ltatr de combattrc l impulitd pour lcs nctes de racisrrre. de
discrinl ination raciale, de xdnophobic ct d inlol irancc qui y cit  associde. d'tssursr un ruLcs
npide i i  l !  justice. el ( l  0lfr- ir  aur vict imes dcs voics dc fccouls. justes et approprrc(\;

Rrjdfirzr 1c r6le positif que peut.ioucr l cxcrcicc du droit i la libefid d opinion et
d'c\prcssion, ainsi que le plein respcct du droit dc rcchcrchcr, dc racevoir et de rdllitndre
dcs infbfmations dans la lutte contre lc racismc. la discrimination rtcialc. la xdnophobie el
l  intoldlance t lui y cst assocife;

5t .

52.

55.

5 t

56. Soaligre que le droi l  i  la l ibcrtd d'opinion et cl 'expression constitue l  un dcs tbndcrncnts
csscnticls d une socidtd ddnn)cratiquc et plural istc i tant donnd qu i l  gltral l l i l  l 'accls ai la
nult ipl ici t i  des iddes et des opinions:

57. 1rl1t.,  les gourcrncmcnts et les organisntes nationaux cle r ipcssion ct d application des
lois il recueillir dcs inlormations fiables sut les clirnes de haine de fitcon i rcntorcer tclrrs
ellbrts de lutte contre le racismc. 1d discrimination mciale, h rdnophobie er l'intoldrancc
qui y esr associde; l* l
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511. Er,orkl les Etats i  punir les i icl ivi tds violcntcs. racisles el xinophobes menics par dcs
sroupes ct tbndies sur cles iddologies n6onaTics. sur des icl iologies ndofasrisrcs ou \ur
d'rutrcs idiologics rationrles \ iolentes;

59. Rcnouvlle I 'oppti lunci aux Etats divcloppEs. I l 'Ofganisation dcs Nations tJnics et i  ses
i l1sl i tut ions spicial isdes dinsi qu i lux insti tut ions f inalci ires internalionalcs d'honorcr lcs
cngagcmcnts qui l igurcnt aux pari igruphes 157. 158 ct 159 de ln DdcliLr.r l ion et du Plan
d'action de Durban;

S(./;/l( i/a dcs nlcsufcs prises pour honorer la nrimoire des victimes c1e l esclav{ge e1 dc la
lraitc dcs cscla\cs. cn part icul ier cle la t l i r i lc t falsatlantique, de I 'apanheid. du colonial isntc
el du gdnocidc:

P,"dr./ r/rt .  des mesures p ses prr les pals qui. dans le contexle de ces traridics l l \ \cc\,
Lrnt cxprimi dcs rclrords. prdsen16 leufs excuscs el/ou lesti tud des a dlacls cultufcls dcpuis
l adoption dc la Ddclaration et du Plan d action de Durban. et denlandc I ccux qui n'ont
pas cncorc conlribui ri lcslaurer la di-qnitd des victillres de lrouver des movens afpropriis
dc lc taircl

E.\ho elcs Etatsirappliquellesld\olutions6l/ l9el 62/122clel Assemblde gdndrale
rclativcs ir la traitc tr{nsatlantique des escla!es:

E.\horte igdlemot lcs 6tats ir luttel conlre I'irrpuniti pour les crimes cle gdnocide
confi)fmdnlent au droit intcmational el. dalls ce contcxtc. i coopdrer pleinenenl avec les
tr ibunaux pinaux internation4ux ;

Rd7r2el1e que I 'Hokrcausle nc doit jamais ete oubli i  ct. dans cc contcxte. exhorte tous les
Etats Nlernbres de l 'Olganisation dcs Natiois Unics i  afpl iqucr l !-s rdsolutions 60/7 er
6l l255 de I 'Assernblde giniralc:

Detnnde tx F.l,rls de veillcr quc toute lliesure prisc four luttcr contrr' le lel.roisme
respecte pleinelr lent l  ensemhlc dcs drciIs dc l  holnnte. et en paft icul]cr lc Jrr incipc de
non discrimination;

Se dlt lore prlottt . tpl par I 'augnlentation t l l  cours des derni ircs annics dcs incitat ions i l i l
haine, dirigies conlre des conlmunautis raciales et religieuses ct dcs pcrsolrncs apptnenant
i des r norit is f tciales ou rel igieuscs, dans les nl6dias dcfi ls, rudiovisucls ou
dlectroniqucs. ou par tout aulre i1o)_en. provcnant de di\erses sources et qui onI gravcnlelt
touch6 ces communautis cl pcrsonnes:

Sc al(;cLdrc dtte mhia i adopter et i mellre plcioement en ceu\re toutes les mcsurcs
l igislal ires, poli t iques ct judiciaires nicessaircs pouf interdire I 'appel I  la haine nntionalc.
faciale ou rel igieuse qui constituc une inci l ini l)n i i  la discriminarion, i  I 'hosti l i td ou iL la
\ lolelcei

L-nftork, lcs Erats i aanlilrcer les mesurcs visant i dlintiner les obstaclcs ct i ilargir l ucc;s
ri unc part icipation plus large et plus concri lc des populations d'originc afr icaine el
asiatiquc, dcs pcuplcs aulochtones et dcs lclsonnes appat1enant ) dcs Dtirrorit is nalioiales
ou ethniques. rcl igicuscs ou l inguist iques, i l  la \ ' ie poli l ique. iconomiquc. socialc ct

{n).

61.

62.
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cul lufel le de la soci i t6. et I  accordcr u0c attention panicul idre i  la situation des i immes.

cn larticulier i lcur cntr6e suI le olarchd du trilvail ct lcur participation a des programmes

dc crdatior d'cnrplois e[ de revenus:

Lrlturta igalole lcs 6tats I ldopter unc pcrspccti\'e sociale et lbnddc sur les droits dc

l holnn]e dans la luttc contre la ! iolcncc dont sont vict imes les jcuncs aulochtoncs et les

.ieunes d ori-! ine tfr icaine, en pafi icul icr dans lcs Tones pidurbaincs cles grandcs r i l les. et i t

mellre I 'accent sur le rentbrccnlenl du capitdl soci{1, l 'assistancc au\ jeuncs autochtones ct

aux.jeuncs d'origine al i icainc ct lc rcnforcement dcs capacit is dc ces jeunes:

Ilxhone en oulrt lcs €tats :i orientcr leurs mesures ct stfat;gies dc discrirlination posiLir e

dc nrCnle que les nouvcaux i l lvestisserrents. duns les soins de santi,  1a santd publiclue.

I ' iducation ainsi que l dleclr i l ication, l 'appro!isioDncnlent en ei lu potable et la In ' tcrt iL'n

dc l 'enriLonncnrcnt cn faveuL des comnunautds d origine i i f t icainc ct des peuplcs

autochtonesl

S(./!11.rI.  de I 'adoption de lt  Dicltuation ( lcs Nalions [,rnies sur les droits des peuplcs

autochtones. qui contribue I la proteclion dcs rictimes ct. dans ce contcxte, exhoftc lcs

Etats I prendrc toutcs les lnesurcs ndcessaifes i  I 'erc|cice des dtoits des peuplcs

autochloncs confbfmdmenl aux lnstrurncnts internationaux relatit:s aux droits dc l homme

ct sans discimination;

Je /Zlit ire rle l cntric en !igueur dc la Con!ention inlcrnationalc suf la protectjon des droits

dc t(Ns les travaillcu|s nligrart! ct dcs melnbres dc lcur famillc ct demande instamn1el1t
aux Etats d'acci ldrer les eflblts visant i  protdgcr lcs droits tbndanlenti lux dc tous les

rnigrants. quel que soit lcur statut au rcgard dc la l6gislation sur l irntnigration;

Denanle instdnutLent aux Etats d cnrpocher'.  i iux points d entl ic dans le pa1s, lcs

nlaniiestations dc mcisnte. dc discrirnjnation racialc. de xdnophobie et d' intol ir i 'Lnc( qui

! esl associdc. cn fafliculief i l igard des inlnigrants. des rilugiis el des denlanderrrs
d'asi le. ct. i  cet dg (1. encourage les Etats idlaborefel i l  l l lcttrc en Ltuvre. i  l ' intenlion dcs

ugcnls chargds c1e l application des lois, dt l  personnel dcs scrrices d immigration cI dcs

gardcs lrontihe. dcs rcpf6sental1ts du lninistire publlc ainsi que des prcstalaires dc

servlccs. des progranrncs de lonlation destinds i les scnsibi l isel au racisme' ?i la

discriminaliol1 rrcia]c. i  la xdnophobie et l i  l ' intoldrancc qui y esl associie;

It/'litc it1.\tLrnm(nt les Etats i prenclre des mcsures Pour cornbatlre h pcrsistance des

llttitudcs xdnophobcs i f igard des dtrongcrs et des stirdotypes nigatit.s lcs concetntnt'

notamlnent de la paft des foliticiens. des agenls chargis de l'iipplication des lois, du
pcrsonnel des scniccs cl immigration et des mddias. qui ont donni l icu i  des aclcs dc

Iiolcnce rinophobcs. des meurttcs et dcs agressions contre les lnigrants. les r'dfugiis ct les

dcrnandeurrs d asi lc; l ' r '" ' r ' ]

Dcntunrle irt t tonnent aux ftats d adoptcr une approche globale ct iqui l ibrde dc la

nigr'allon. notamme[t en rcnfbfgant lc dilloguc internlliona] sur la nigration, en

ilabl issanl de rdels partcnariats entre les pays d origi[e. dc tfansi l  et de dcsl ination et en

e\plofant tr)u|es les syncrgics possibles entrc l i t  gcs{ion dcs mieral ions et la promolion d

divcloppernent:

'7 5.
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76. Engoge t le rutuveaa les 6tats ir exantiner et. si ndcessairc. i i  rd\, iser lcs pohltques
d'inxnigralion non conti)rDes aux obligdtions internationalcs el1 Dlaliirc de clroits de
l hotnme, dans le bu1 cl ' i l inxner t l)utcs les p(t i t iques et frat iques discrirninururrcs;

' lJ. I ' r ic int ldnln(na les 6tats qui nc I 'ont pas encore fai l  d adopter et d'appliquer dc nouvellcs
lois \ isant ?t protiger les travail leurs donrestiques migrants. quel que soit leur.statut aLl
rcgard de h idgislation sur l immigration, e[ particulier les tcnrles- et dc psnnettre aux
travail lcurs donlcstiques nl igrants d'aloir tccas i dcs ni ictni\mcs transparcnts de recours
contrc leurs enll lovcrtrs, dtant entendu que cle tcls insftulnents ne devraicnt pas punir ]cs
trarai l leuls migfants. c1 engagc les Errr\ J rsif  r.r l icLe tcnr l ,rur an!lui ler sur tous les abus.
y compris les maulais tr itcntcnts. et cn punir lcs auteurs:

18. R/uJJi nne ,|ue lcs inter\enlions et poli t iclues nationl les, rdgionales et intcrni l t ionalcs visant
lcs siluations dc rifugids et dc diplaccnrcnts intcmes i travcrs le ll-Iondc. y conlpris ]cs
prosratnrnes d aidc llnuciirc. ne devraienl elrc guiddes par allcune forme de
discrininalion froscfite par lc droit inlcrnati(rlal et exhol'te ]a cotxnunauti internrtionale
I prcndre des mcsurcs concrites pour fipondre aux besoins dc prolection et d,assistance
dcs rdtugids el i i  contf ibuef gindreuscmcnt aux projels et programmes visanr a souragcr
lcurs soull i i rnces et i  trouvef dcs solutions durablcs:

79. Dc nokl(' insttl , zrrl aux Etats cl accdlircr leurs cltbrts \isant i protdgef lcs dtoits
tbndanlentaux dcs fcrsonnes diplacdes dans leuI propr.e pavs. d'appliquer d!-s slratdsics
globrlcs ct tbnaldes suI les droits pour s'acquifler dc lcurs obligrtions et de ibllnir aux
personncs ddplacdes unc pLolection, une assistance ct dcs soil ls spfcial isdst crhorte en
oulre les EtaIs i recherchcr des solulions durahles aux probldmes des lcrsonnes dipiacies,
par exenlple lcur rctour dans des condit ions de sicuritd, leur r i instal lat ion ou leur
ri i l tdgrlt ion dans des condit ions de dignil i  et conibrndnlcnt i  leur volont6: [** ' . ]

Afi lrrc quc I_cxistence et l  identit i  nationale ou ethniquc. culturel lc. rcl igieuse ct
l inguisl ique dcs drinoritds doi\ent Ctrc protdedcs et que lcs melibres dc ces minontes
doivenl elrc |rait is sur Lrn picd d'dgali t i  ct Clre assuris de lajouisri ]nce dc leuls droits et
l ibcnis tbndaDentaux sans cl iscrimination d,aucunc sorte;

t-,!lk)/ /lr lcs Etals it s ilbstenir dc prendre dcs ntesurcs aliscriminatoires ct (ic pronulgucr ou
dc maintenir des lois qui iluraicnt pour cf]'ct de l.ivcr arbitraircment des pcrsonnes dc leur
nationali l i .  en panicul ier lorsquc de tel lcs rDesurcs et lois l i)nt dc ces pc|sonnes des
aparrocst

Recotmttit uvet utrc rive priott:upution lit pcrsistancc du rilcismc, de li1 discrinilt.lriun
tuciale, dc la xdnophobic er cle I ' intol irancc qui v csi associde i l  igard des
RLlms/Gitrns/Sintis/gens du (ryagc ai[si quc de la \iolcnce i l igard de ces communautis
el exhofle Ics Rtals i prenclre des ntcsures cr)ncrdles pour privenil., conbaltrc ct ilinincr
ces f ldaux et lour petnettrc i lux vict irnes (l 'avoir accEs i i  des recours jusles et ut i lcs ainsi
qu a une plotection spdcialc: fpremiErc la ie'. ' : l

Note d\,et'prao& ul)t1tl.rr l augrncnlation du oontbre de cas dc discrimination lbnddc sur
des mrxifs rnultiples ct rdalTirmc qu unc tcllc discrininalion. cotDrrre 6nortci alans ta
Ddclaration ct le ProgfamtDe d action de Durban, atlccte I 'exercice des droits de l.homore

80.
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ct peut entraincr une \ ici imisalion ou une !ulnirabil i t i  pafi icul i i fe. notannncnt des

temnles ct dcs filles, el e\hortc les Etats I adoptcr ou i renfbrccr les pr'ogramrncs ou

nlesules pcfmeLlan( d' iradiquer les fofmes lnui l iples ou aggra!des de discrirninali '  In, eI

falt ic0l icr cn adoptant unc l igislat ion p6nalc ou civi le permctt i tnl de lutter conire ces

phdnorDancs ou en arndljorant la l igislat ion en ! lgueuL:

E:prine n prlottupdli.r? tace i lil persistancc de la discrimination contrc lcs feixnes el

les fillcs londie sur ]ir race et de la discli ination raciaic, de la xinophobie el de

L intol irance i leur dgard ct souligne colnbicn i l  est urgent dc lul ler contrc une lel le

discrjmination en donrant la priodtd i  l ' i labofi l l i l )n d'un nrlrde d approchc svstdmatlquc

et cohdrcnl en ce qui conccrne l d!alualion. la surveil lancc et l  i l imination de cette

discri l} l inal ion I l  igud dcs f i l les et des letDmcs. conlbrninlcni I  la l) iclartt ion el au

Programnle d rciion dc Dufhan:

Souligne. dans Ic conlexte dc la discriminatioo mult iple. la niccssi ld d'6riger toutes
les lonDcs dc violence conttc lcs femmes et dc ! iolence contrc lcs enfants er inftacl ions

pdnales, punissrblcs pl lr 1a loi.  ainsi que l 'obl lgation d i lssurcf I 'accas i dcs rccoul\ iu\res
et el lecti ls. et combien i l  inrporte d' i tssurer aux ! ict inles unc assistunce spicial isde el

des noycns de rdadaptation. y contpds une assistance nlddicale el psychologique el une
prisc cn charge ellicacc:

Dentntle tux Fl|:ls cle fairc lc point. i tilre priofitaire, suf la mesure clans laqucllc ils ()nt

adopti ct mis en Lturrc dcs nlesurcs spdciilqucs tendant iL inclure une pcrspcctive

hornnrcs femmes clittrs tous les prognnxncs ct plilns d acti{)n visalt i luttcr conlre lc

lacisnrc. l i l  discrinrintt ion faciale. la \ inolhobie et l ' intol6rance. ct invite les Itats ir t l i fe

f igufer dans lcs rapports qu' i ls sountcttcnt aux organcs col1ventionncls cornpdtcnts unc

i\aluation de I 'ef icaci ld de ces pfosrammes el plans d'action; [*r ' l

C.rrr/4la que. si tous lcs cnfants sont vuhirtbles i i  la violcnce. cefi i i lns lc sonl loLlt
paff icul iErerrenl. en raison notamment dc lcur sere. dc lcur race, dc lcur origine ethnrquc,

dc lcurs alrt i ludes lh)siques ou lrtcntalcs ou de leur situatiol1 socia]c, ct dans ce contcxte

demarde aux Etats de s'at lachcI i  r€pondre aur bcsoins pall icul jcfs des enfanls IniEirr l l ts

cl des rdtugiis non accorrpagnis et de lutter contrc l  explojtat ion sexuelle dcs cnfrrnl\:

lpremiare part ic "" l

Faa.rrr./it que lcs \,iclilnes de l csclavagc el des pratiques ii[alogucs ir l esclavagc.
notammel1t lcs fbrmes conlernporaincs d escl i lvaqc, la servitudl] pour dette. l 'exploital ion
sexuelle ou l cxploitat ion du tfavail ,  sonl parf icul i i lenent cxposdes au tucisrl lc. i i  l i i

discrinination raciale. i  la xinophobie et i  l ' lntol irance. et quc les ienlncs ct le\ l i l les

suhisscnt sou\ent des ibrmcs mult iples de discIimination. dc vict imisation ct de \ iolencc:

el soulignc. dans ce contcxtc. quc les fonDcs ct les maniicslations conlclnporaine\. le
l esclavage doi!enl lairc l 'obiet d'uie dludc paf les dif ldrcntcs plr l ies prcnanles el occupcr

unc phce el Lrn rnng dc pfiori t i  plus grrnds si l  ol1 reut quc ces pratiqucs soienl dl i lninics

dif lnit i \  errrent:

I ' r ie instammott les 6ta1s d adoptef ct d appliqucr dcs textes ldgislal i fs. el i  concc\ (,11.

meltre en ( 'cuvfc ct rcnlblcer r. lcs plans d action rationaux qui int igfcnt une pelslc!t i \  e

axie sur lcs droits de l 'horrrrc. tenanl comptc cn part icul ier du scxe et de l igc, af in cle

89.
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9-5.

9.1.

92.

conrbattre el {i'dlimincr toutes lcs fi)mes de traile dcs fcrsonnes, en particulier dcs tcnxnes
ct dcs cntanls el d' i iutrcs sl-oulcs vulndritblcs, en prenant cn considdr.ation les prarrqucs qur
nrettcnt cn danger la \'ic hunlainc ou conduiscnt ir diff€rcntcs lbrmes d csclavirgc cL
d cxploitat ion. commc la seNiludc pour dettc, la pornographie neltant cn scane
dcs cnfanrs. I 'exploitat ion sexuellc er l  exploitarion du rravail l  [**]

I'rie inntntntnt les i,lats de renforccr la coopdrillion bilatdralc, rigioDale ct intemutionalc
pour lut ler contrc la lraite dcs peAonncs, en part icul ier des femrncs el des enlants. e{ de
luci l i ter 1e travail  clu Riuporteur spicial sur la trai le des 6trcs humains, cn pa(icul ief
le\ lemmes ct lcs enlants. ainsi que dcs organisations non goLrve'rnementales qui ol lrent
une assistancc aul vict irrcs; [* ' i ]

I'rie insttnmenr les i.lats d apportcr prolection et assistancc aux !ictintcs dc la traite. dans
le rcspect Iotal de leurs droits lbndamcnllux. ct de prontouvoir activemcnt la rdtdaptation
des vict imcs dc la lraite cn leur donnant accis i  des soins physiques et psychologrqucr
it insi qu' i i  dcs ser\ ices adiquats. v conlpris en ce qui conccrne ie VIH/sida, et en leuf
ofhanl un hdbergement. une assislancc jul idique et des ser-r ' iccs d'assistance
liliphoniquc; [ ']"r']

P/?r.1rr)4., dcs progfis accontpl is dans l adoption de poli l iqucs ct de progrrmnres !rsanr
i arniliorer la privenrion du Vllvsida. cn pa iculicr ptrnli les populirtions cxposdcs aur
I isqr.res le plus dlcvis. et i  dl jniner la discfi lDination mult ipie quc subissent lcs per.sonnes
vivanl a\ 'ec le VIH/sida et louchdes par la maladic. ct recommandc que les 6tats
gartntissent I ' i tccis uni!eNel ct ci lecl i l  aux mddicantcnts i  des prix abordables
en paft icu]ica nux ntddicanlel1ts ndccssaires i  l i l  prd\,ention ct au lraitcmcnt dLr VIH/sida.
du paludismc, de la tuberculose eld'autres pandinies ct intc|si l lenl la rccherche suf
les vaccins lc cns dchdant: lpre]ni;rc parl ie "* |

Accucillc cr,ec ralis/a.trlrr l entfdc cn !igueur de la Convcntion sur lcs droils des
personncs handicapdes ct de son Protocole facullal i f .  et prjc inslannlent les Etats dc
s'occuper cfl'cctive|rent dcs conditions diflicilcs dirns lesqucllcs vi\,ent lcs peAonnes
handicapdes. qui sont l objcr dc tb nes nrultiples ou aegr.av6es dc discriminarion:

Pri!  insrumncnt lcs Eti l ls d cnvisagef dc signef ct de rati f ief bus les instruntcnts crtes
iiu parirgftphc 7ll de la Ddclaration et du Progranlnle d action dc Durbun ou d y adhdrcr;

Prir insta ltl1? t lat\s les Etats d en\'isager de signer et cle ratiiier lous lcs insrumenrs
adoptis irprls la Conftrence ntondialc contre 1e racisole ou d_v adhdler, notamnleDt:

a) La Con\ention sut lcs droits des fcrsonnes handicapdes ct son pr.otocolc iacullat i f :

b) Le Puocolc fucultatil sc rappofiant au pacte intemarional relatil aux droits
. ' . unL ,Dr iquc . . . o ( i i r . t \  c r  .  L t l l L  C l . .

c) La Con\entit)n sur la protcction et la protnotion de la diversit i  des expcssions
culturcl lcs:
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96- Prie itstuntmenl les Etats de luitcr contre l iDrpuniti pour les cr'inles motjvds par lc faclsnrc
ou piu la xinophobie. notanrmcnt cn adoptant une l6-9islation appropriie et cn nroditiant.
abrogeant ou annulant tout tcxtc dc loi et dc raSlement qui crde ou pelpituc lc racismc.
l iL discrinination r lcialc, l i i  xdnophobie et l  intol6fance qui y est rssociie: [ 'o*]

97- E/rg.rge les iliats. contbnndnrcnt ir lculs obligalions en nutilre de droits de l'hornmc.
i diclarcr i l l igalcs ct al intcrdirc lar la loi toutes les organisations qui s inspircnt d idics ou
de thiorics fonddcs sur la supdriorit€ d une race ou Ll'un groupc dc pcrsonncs
d'une cefiainc coulcur ou d unc certaine origine ethnique. ou qui pritcndcnl justi f ier
ou encouragcr toutc ibrmc dc haine ct dc discriminations nationalas, racialcs ct rcl igieuses,
et ii ldoptcr iDrnidiatcmcnt dcs nlcslrres positive\ \ isanl i dliniDer toutc incitiLtion
I une tel le discrir nation. ou tous actes da dlscrimination:

98. I'ri( instnmtlenr les Etats dc vcillcr i ce quc toutc pcrsonne rele!irl1t de sajurjdiction aiI
accis I h tustice, ainsi qu'accds ii des institutions ct dcs mdcanisrnes publics appropriis
rl in d'obtenir uie r ipnrarion ou une sutislaction justc. dquilablc el adiqu.Lte pour tout
prdjudice subi. el souligne combicn i l  importc d assur-er rux vict inies une rssif lrncL-
sp6ciul isde. ! conipris unc assistancc l l l idicalc ct ps!chologique. et les conscils
ndcessaircs. ct appcllc l attcnlion sur la niccssitd de faire da!anlage connaitrc lcs recours
judiciilircs ct autrcs rccours privus prr la loi e1 de rendle ces recours rapidcmcnt ct
aisirDert acccssiblcs:

99. E,3a3e lcs Etats it fairc cn sortc quc des cnquetes sur tout Ncte de racisme ct dc
discrinl ination raci{ lc, cn panicul ier quand i ls sonl connris par dcs agcnts dc la tbrce
publiquc. soicnt mcndes sans ddlai. dc t'agon imparli e cl afprofbndic. que
lcs rcsponsables soient lraduils enju\t ice conlbnnancnl i i  la loi.  et que les ! ict ines
rcEoi\ 'cnt une rdparatiorl  rapide el iquitable pour tout prdjudicc subir

100. Zrgag( lcs Etats i s'abslcnir de fairc du profilage ei lbnction dc crilircs r.Lcrlu.r..
eihniqucs, rcl igicux ou aulres interdits par le droi l  intelnational. ct i  interdire le prol i lage
par la loi:

l} l .  Reao vndndc atLx 6tals qui ne I 'ont prs encore l l i t  d'dtablir des mdcanismes pour
rasscnrbler, compiler, analt-ser. di i luser et publicr dcs donndes slal ist iques l i i lbles et
vcntj ldcs, et de nrel lre en (tuvre toute autre nlesurc niccssairc lour 6\ 'aluer rdguli irenlel l t
la situation des individus et des groupes d' in.Lividus qui sont vict imcs de frci\rne.
dc discrimination raciale, de xinophobie et d' intol irancc, conti)fmdmenl i  la Ddclaration
ct au Progmll)rne d ilction de f)urbanl

102. DenLtnde a|xflats de nreltre au point. rvec l assistance du Hiiut Conx ssarjut
dcs Nations Unies lux droits de l holnme. un s.vstimc de collecte de donnies conlpoftant
des incl icateufs de l dgali td dcs chances et dc la non discfinination qui pe nettent, tout
en respeclant le droit ii la vic privic et le primcipc de l'aulo-idel1tilication. d dvalucr ct dc
guider-l  dlaboration dcs lol i t iqucs ct dcs actions tendirnt i l  i l iDincr lc racisrnc.
la discfimination mciale. la xdnophobie et l  intoldrancc qui v cst associicr

lO3. Prie irstanrnen lcs 6ta$ d dlablir des pfogramires nationaur qui laci l i tcnt I 'accEs sans
discrimination I tous les ser\ ices sociaux de ba\c;
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101. RialJitna (pc l  i l imination du racisrrc, dcs pri iugds raci{ux ct dc la \ inophobie ckrit  viscr
non sculement ir promouloir l '6gali t i  ct al dl iminer la cl iscrint ination mais .russi a
pfomou\1)ir l  intcraction ei lre les communautis ethniqucs, cultr lrcl les et rel igieuses; I 'r . .1

105. l}r|r.,r'rrgr 1es Etilts i c1d\elopfcr lcs moyens nationaux existilllts pour assurcr
I 'cnscigncmcnt dcs droits de l hommc. dcs activit i \  de fbrmation ct l  inlornation dc
la population dans ce domaine. en associant lcs insti tut ions nationrlcs dcs droi is de
l hontlle. les org nisittions non goLl!emementales el ilulres parties lrcnantcs conpilentes,
r l ln de lutter cono-e lc racismc. la discr' int ination raciale. lu xdnophobic ct I ' intoldri irce.
corlbrnrdnrenl u pliln d'action du Progr-nnlmc mondial pour l'dducation aux dfoils de
l honme: [* '"]

I06. tr.orl /d,ge tous les Etats ct les organisations inlernationales cornpitcntcs a lancer el
i  ddvekrpper des p|ogrammcs culturels et dducli l i fs \  isant iL luttcr contrc le treisnrc.
h disc nrinal ion racialc. la \ inophobie et l  intoldrance qui y cst associic et i l  l t !or. iser
la conprdhension mutucl lc entre les diffdrcntcs cultures et civi l isations; [* ' : , ]

107. ,grrgage les 6tats ir nrclrrc en ctuVre les dfoits cul lurels paf la promotion du al i ir logue et dc
h coopdration interculturcls ct interel igicux l i  tous les ni\eaux, cn panicul icl aux niveaux
local et col lmunaulaire;

108. I 'r ie i  stut ntna les 6tats d cncou(lger les fanis poli t iques i travail lcr pour obtei ir
une reprisentrl ion dquitablc dcs ninLri i tds nirt ionales ou el lmiques. rcl igicuscs ct
linguistiques au sein ale leur pafti ct ar tous les nivetrux. de faire en sone quc lcur systdme
polit iquc ct. iuridicluc rel l i te la di\ersitd mull iculturcl lc dc lcur socidtd. et de nlettrc
en place dcs insti tut ions ddllrocratiques plus piuticipatives afin d' ir i ter la discr. imination,
la narginalisation ct l  cxclusion de scctcl l .s spicif iques dc 1a socii td:

709. t'rie it1!tLtnmul lcs Elals d'lnldliorcr lcs inslilutions ddntocratiques. al accfoltfc
1a prnicifat ion ct d ivitel l  marginalisation et l  cxclusion de secleuls spdcif iqucs dc
la socidt€ et la discriminali() l l  i  leur encontrc. par exernplc cn acccpli lnt des proposit ions
.l appui ilectoral;

I lO. Ertt ourugt: les purlenrents ;l s occupeL rdguliirctlent de la question du racisDe et de la
discrinination al in de rcnfbrcer l .r ldgislarion, notannenl la ldgis]ation altr idiscriminarion.
el i renlbrcer les politiqucs de lutle contre lc racismc, la discrimination raciale.
ia xinophobie et l  inlol i fancc qui !  est associie:

I i L fn.orrage les Etals i cloptcr dcs stratdgies, programlles el poliliqucs ct notannDent
dcs acti{ ins posit i \ 'es el des slratiqia\ ! ,u nlc\urc\ l t ,ur perul( fe i tu\ \  tct lmcs dc lacisme.
dc discrimination raci i i le. de xinophobie et d intoldrance i l  exercer sitns cntravc tous leul\
droits ci! i ls. culturcls. iconomiqucs, poli t iques ct sociaux! en p rt icul ier cn anti l ioranl
l 'accis aux insti tul ion! poli l iques.. iudiciaifes et administrati les, et i  leur donncr dc plus
grandes possibi l i t is dc pnrt iciper pleincmcnt i  tous lcs domaincs de la vie dans Ia soci i td
dans laquelle i ls \  i \  enlt
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112.. Prie instL1ntrcnl ()us les ilta{s qui n ont pas itrbli ou ll1is en (_cuvrc de plans nutionJux
d action pour luttef c(Dlre le racisnlc, h djscrimination raciaic. l4 xinophohie et
l  intol i fance qui ) esl i issocidc d dltborer dc tels pltns et dc survci l ler leur ni\e el l  olu\ rc
cr consultation a\ec les part ies prcnantes compitentes. v conlpris cn parl icul ier avcc
les insti tut ions nalionales des dloits de I 'homme eL la soci i t i  civi lc;

l  l3. arsdgc les Etars qui ne l ont pas cncorc f 'ai l  i r  i t i rbl ir  leur insl i tul ion nationale pour
la promolion et la protcction dcs dfoits de l 'hornlte. contbrmdmenl i  la Diclaration et
au Progr'an![e d'action dc Vicnnc dc i 993 el aux Plincipcs de Paris. et i lairc cn sone que
cctte insti tul ion disposc d'un groupc dc coordination sur lc facisme, la discrinini l t ion
|aciale, la xinophobie et I ' intoldrancc qui y est associic. ct soit dotde de la capacit i  dc
contribuer I oIliir des recour-s cflcctifs aux viclimesl

l l1. Lng,dgc les Etats qui ne I 'ont pas cncole fait i  cr6er el dquipcr dcs ofganes et
dcs rnicanisnes spdciiLl isds chargds de rlettrc cn (tuvre les poli t iqucs publiques pour
i l i rnincr Ie facisme, h discri ldnalicln racialc. le xdnophobie et i  intoldrance qui \  e{t
associic et pour pr'oirouvoir l'igaliti l-i]ciillc. en les dotant dcs rcssources financidrcs
lriccssaires, cles conpdtences et dcs moycns Llue requiirent lcs activitis d'enquete.
dc lechelche. d'dclucation et dc scnsibi l isation de l 'opinion publique;

I15. Pr"ic tous les Elrts d'assLlrel la protcction dcs ddfenseurs des droits de l holl-Ime.
cn paft icul ier de ceux qui lrnvail lcnt sur lc r{cisme. la discrint inal ion ruciale. ]d xdnophobic
ct I ' inlol i  nce qui ) '  est associdc. dc lcvcf toute enlrave i lcuf fonctionlel[ent ctttct i f  qui
cst compalible avec les nornrcs internationales el1 lnati irc dc droits de I 'honnrc. ct de ]eur
penrrellrc d'eu\Jrcf cn toute libertd I la prolnotion ct i la protection dcs d.oits de I'honnne:

lpleniirc cl dcrni irc pafl ie ** 'r]

I  16. /r l , iar les Etats i  tburnir ct lc cas dchdant i  augnlentcr lcs ressources l iniuciarcs destindes
aux organisatio[s de la soci i t i  civi le pouI soulenir lcur ection conlre le raci\ lnc,
la discrinination racialc. 1a xdnophobic et l ' intoldrancc qui y est associde; [ l '* l

1 17. . lo&/igr. lc 161c prdcicux joui par les r)rElrnisations. insl i tul ions et init iat ivcs rdgionales
dal1s la luttc contrc le racisme, lu discrimination racialc. la xinophobic ct l intol;rance qui

) est associic. notammcnt pirL le biais de leurs nticanismes d exiurcn dc plainles,
el elcouragc la nrisc cn placc ou le renforcemcnt dc mdcanislles rigionaux chargds
d'exanincr I ct l lcacit i  cles rnesures prises pour pfivenir. colnbattre ct i l iminef ces l ldauxl

| 18. Re(unmutkh quc lcs 6tats ainsi que les organisrlions rdgionales et intcrnationales crient.
s' i l  n'c0 cxistc pas encore. des organes inddpcndanls hi lbi l i t is l i  rcccvoir les pl i i intes
inranant de \ ict imes de racisme. dc discdnination raci l le, cle xinophobie et cl ' intoldrancc
qui ddnonccnt une discri i  nrl ion dans le logcment. l  dducation, la sant;, l  emploi ou dans
I'accis i  ces secleuLs. ai l lsi  quc dans l 'exc|cice d'autres droits tbndamentauxt

I I9. f/l.lrc les organcs d'infonnation qui ont dlabord volonlaircnrcnt dcs codes de dionlologic
visanl nolanrnent i attcindrc lcs obicctiti ddfinis au parag|aphe l.1.1du Plogrirtnnrc
d'acliol1 dc Durban. ct cncourage les professionncls dc l inlormatiot'l i] lncncr
des cL)nsultat ions par l  intcrmddiaire dc leurs associal ions et organisi l l ions .ru\ ni\ crux
national, r;Sional et internatiol lai.  avec I 'assistancc du Haul-Con]]nissari4t aux droits de
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l hommc, cn vue d'dchanger des idics sur la qucstion et de f'aire connait.c lcs meilleurcs
pmliques. tout en respectant l ' inddpcndance dcs lnidias et lcs nonDes et r iglcs
internationalcs relal ives aux droits dc l  homnlc;

Nlesures i prendre i l,6chelon international

i)0. Satt l igtu! A nou\'(/ l1 qu' i l  i rnporte dc rcnlbrcer la coopiration intcrnationalc pour rdalisef
les buts cldgagis dans la Ddclaration ct 1c Programntc d,aclion dc Durban en vuc de
conrbaltre, dc prdvenir er d dradiquer lc racismc, la discr. inrinarion raciale, la xinophobie ct
l  inlolErancc qul y est associiel

121. t:ncaurugt lesLttts i  t i i re l igurer dans leul l \  rtrpports nalionau\ au t i trc du D€canismc de
l L,xamcn pfr iodique univcrsel du Conscil  aLes droits de l hommc rles inforntations sur lcs
mesures pnscs pour prdvcnu et coDtbattre le racisme. la discrimini l t ion racialc.
la x6nophobic ct l  intold|ance qui ) cst associdc; l ' : ,1,1

l12- /ryit . ,  1c Conseil  des dr-oits cie I 'hornLne. ses procddures spdciales el ses ntceamsmes arn:r
que les organes conrentionnels conccrnis. chacun dans lc caclre de son mandat. i  prcndrc
en considiration l i l  Ddclaral ion el lc Programmc d'acl ion dc Durba[ el lcs tcxtes issus dc ]a
Conltrence cl_cxanrcn:

l )3 .  Re r  on tnau le  i | t  Ca l i se i l  dcsd ro i l sdc lho | l ncdassu re runcsyne fg iedans l cs t tu \auxdcs
nldctnisnes dc suivi cr'i6s par la Ddclaration et lc pfogralnmc d action de Durbin sous
l dgide du Gfoupc dc tra\ai l  intcrgouverncr]rentrl  sur l  application ctlecrive dc la
Ddclaration et du Progralnme d llction de Durban, cn vuc d arndliorcr l.elTicaciti dcs
micanismcs de su i l  i ;  cu igard i l  ccla. recolnmande au Groupe de travail  d'e)(per-ts sur les
personncs d'ascendancc afiictinc dc crist lliscr ses efti)rts sur les \isitcs i, Jita ct dc iaire
rappoft au Croupe de truvail intergouvememcnlal, et fccommande aux dmin(nLs expcrts
indipcndants de fournir lcuLs serviccs consultati ls I  t i t fc individuel au Croupe dc travail
intergouvcrncnleital ou ii lil Haut (lonxnissairc aux droits dc l hoinnc. slu leuL demande:

121. Denunde au Oon\ci l  des droits de l honrnie t le coit inuer I pronlouvoit- le dialogue
interculturelet intcrrcl igieux avec ia panicipatl ion rcnfbrcie dc toutes les prdics prenantcs.
Dotamment cel le dcs collectivit is rouarcs:

125. h|ira tous lcs organisntes spo ils intcrnalionalrx i pLortouvojr. au travcrs de leur-s
Iddirations nationales. rdgionales et intcrnationales. un univcrs spo ifcxcmpr de racisntc
ct de discr-imination racir le; [*, ' l

I26. /nr rt( la fdcldration inter'nationale de football association, i l occtsion de la Coupe du
nrondc de ibotball  dc 2010 qui sc . ldroulcra cn Afriquc du Sud. i  irrto. luire un meme
frafpant les esprits sur lc non racisnre dans lc i ix)tbal l  ct prie la Haut-Comtnts\irLle irux
dlI) i ts dc l 'honxne. en sa quir l i t i  dc sec]-dtr irc gdndralc t lc la Contircnce d examcn de
L)urban, dc pofler cette invital ion i  l  ai lenti0n de la F6ddration et de forter la qucstion
du racismc dans le sport i l attenti(D dcs aulLes organisrnes sportil.\ intcrnatiun.rux
intdrcssdsi [ ' :  r ' ]
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l\'lesures devant 6tre prises par le Haut-Commissariat aux dr(rits de I'homme
et le systime des Nalions flnies

12'l  .  1t, |  i |c la Hilut ( lonrmissairc aux droits de I 'hor)rr le i  sensibi l iser da!anlirge l opinion I la
lultc contrc lc racisrrc. la discrinxnalion raciale, la xdnophobie et l ' intoldrance qui r est
as\ocide. et notarnnrcnt i  scnsibi l i \cr da\anti ige les ndclnisnle\ el organistnes !on!srnes.
grice aux rct ivitds et progrrnnrcs appropri is du IIaut Commissarit t l

],18. Denanie i nour,.ar au H(IDH dc pouAuivre scs ellbrts pour nrieux laire connaitrc et
appuycr les iravaux du (lomiti pour l'6limination de la discrinination raciaie. dans le cadre
de I'entrep|ise globalc visant al rcnlbrcer les lravaux des organes con\entionnels:

1)9. l) ld)urltgc lc HCDII i  continucr de Iournir des orientations et un soutien i lu\ rn;cJnismes
du Conscil  dcs drojts dc l 'honlrt lc chrrgds de suivre I 'application cle h Ddclaration el du
Programmc d'action dc Durbar: |"r 'r ' l

130. 1rr,rt .  la I Iaui Conrdssaire rux droits de l homme i remplir intdgralement le nlandal
corf ld au tICDH dans la Ddclaral ion et le Progrimme d'acl ion de Durban et en paft icul icr
al rlsscnrblcr ct i ditllser les donndes ct les meilleures priliques provenant du monLie
cnticr, notammcnt lcs lois ct plaDs d'acl iorl  iut ionaux visrlnl i  comballre lc l ir( islnc.
la discriminetion racialc. la xinophobie el l  inlol irance qui y est lssocide: [* ' i1' ]

l ,31. Accucil lc l i t t t tru l td,rdrl la proposil ion de h Huut Comnissaire irux droits de I 'honnne et
rccomnlitndc I ' insti t l l t ion d'un obser\r loire des Nations Unies sur le racisme dans le bul.
enlre aulrcs. d'amil iorcr l irL col lcctc. l ' lni i lvse et la di l lusion d' inlbrnlations en
collaborxl iol ir ]ec les organismes nationaur, rdgionaux ct intcrnationaux conrpitcntsi

I12. /r | ,rar lc HCDH. cn coopiration dvec les pi l  ies prenantes ldgionales du rnonde enlier,
:i orgrniser une sdfic d atclicrs d cxperts dans le bul al rcquirir une nieilleure
compfdhension dcs modalcs l igislat i l . i ,  des pratiques iudiciaires el des poli l iques
nationales des diffircntes rdgions du llondc cn cc qui conccmc la notion d lppel it la haline
\ isie i i  l ' iut icle 20 du Pilcte international rclrt i l  aux droits ci! i ls ct pol i t i l lucs, cl d rrr l \ ,cr
ainsi i  unc vue d ensemble de la ntise cn (tuvle dc I ' interdict ion d incitat i ,rn Lpi
perlnel lrait  de conlbler toule ivenluellc lacune de fond ou d'application;

133. Lnr ourugt le HCDH i intcnsit icf sa collabori l t ion avcc lcs organismcs it)tcrDrnonru\ el
rdgionaux lraitant de la lutte contre lc racisrnc ct la discrirnination racialc: f**l

131. Ac t uei l le ./ i twrarlrmerr l  inlenl ion maniftsldc p{f 1{ Haut (bmmissairc au\ droits dc
l honule de prendre la direclion de l action nrcnic en t'alcuf d unc giniralisation dc
l application de la Ddclaration el du Progfamnrc d action dc Durban dans lcs activi l is dc
tous les scctcur-s concemis de l Organisation des \ations Unies ct, i  cct igard, pfcnd actc
arcc satisfactlon de l inlenl ion de la H{ut Commissaire de taire de cette apfl icr l ion un
po in tpc rmrncn tdc lo rd rcdu jou rdesesconsu l l r t i o l sdehau tn i \ euuavec lespa f l ena i res
onusiens, qui sefa suivic ) l  dchclolr des groupes dc l ta\ai l  par une dquipe spdciale
inlerinslitutions (riu\rant en collaboration trcc lc Groupc dc travail intcrgou\,croelncntal
sur l'lpplicilliol1 eflecti\ e de la Ddclaration ct du Programrnc d'tction de Durban;
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135. 5oa1i8re que les orcanismcs ct lcs insti lut ions spicial isics intdrcssis des Nations Unies
doivenl loumir, dans lc cadrc dc ]a giniral isution dc la rnisc cn cuvrc de la Diclari l l ion et
du Programne d action dc Durban. une coopdration tcchniquc ciblic visant i en renforcer
l applicir l ion elfecl i le et, dans cc contelfe. (nLouri lgc lL-\ Errr\ r \ ' , l l i ! ] terune aide pour'
nlettre en place ou itnri l iorcr lcurs citdres poli l iqucs nationau\. structures tdninistratives et
lnesules concrdles pour donner eflct au Programme d action dc Durban;

136. Prle lc Sccrirairc qdnilal de lournif au HCI)lI  des ressources suff isantes pouf contrnl lcr
l :L'appliquer la Ddclaftt ion et le Programnrc d action de L)urban el afpl iqucr lcs tcxtes issus
de la Confdrcnce d'examen dans leur int igral i ld. notamDlent en renforqant son (lroupe
rntidiscrininiltio[ dans ]e hu1. entfe autrcs. d'accroilre la capacitd nationalc dc privenir.
de combatte el d' ir i :diquer lc racisnrc, la discr' int ination racialc. la xinolhobic ct
l  intoldrancc clui ]  cst nssocide. grecc i  l 'octroi sur dcnande d'une assistancc tcchniquc
cibl ic:

131- Entouragt lesftats \Iembrcs ir accroitrc leurs contributions volontaircs au HCDH pour en
renlbrcer la clpaciti (l rssuref l'rppliciltion e'flective de la Ddclaration ct du Progranxle
cl action de Duftan i I 'dchelon national:

138. I)r, ,rrar& au IICDIIde continuef de pritcr rnain fo eaux 61a1s. sur leur dcmlndc, drns ]c
proccssus dc crdation ct de renlorcemcnt d' insti lul ions nationales des droits dc ] 'homme
confbrmcs aux Principes de Paris cl dans l applictt ioi de pl i tns d'action nationaux dc luttc
contrc lc racismc, h discrininalion r i lciale, la xdnophobie et l ' intoldrance qui t  c.t
{ssocide; I* l"t1

139. Detnnde ituxEtats \4embfcs dc conffibuer au Fonds d af]cctation spdciale pour le
Programme d action pour la Ddccnnie de la luttc contrc lc facislltc ct la diselimin riuu
raciale dans le bu1. eDlre rutrcs, dc laire part icifcr lcs pcrsonncs d'ascendance alr icit ine,
les reprdsentrn(s de pays cn divcloppemenl en paniculicr dcs pa]s les rnoirs .r\  rnces,
les organisalions non gouvcrncrlcntalcs el les expcns aux traY|Lllx du Croupe de traviril
infergouvememental sur, l 'application cticctive dc la Ddclaration ct du ProgranxDe d uction
dc Durban, ct invi lc lcs Etats i  coitr ibuer i  cc tbids;

110. Ei.outdgc l Ot ganisatior des Nations Unics pour l  ddrcalion. la sciencc cl la culture i
poursuivrc scs travaux visanl l  n()bi l iscr lcs autoritds l11unicipalcs ct lcs adrninistrations
localcs contrc lc racisme. la discrimin{t ion raciale. l t  xdnophobie et l  intoldrancc qui y est
associJc. cn farl icul icr iL tr ir \ 'ers la Coalit ion intemalionale des vi l les contrc lc racisme
lirrmde I son init iat ive; l"* l

111. Dentut e au s]_stdme des Nations l lnies. en paft icu]ier au Dipdternent de la f irrmation du
Secr6tariat. dc lancer dcs campagnes m6dialiqucs efllcaces pour renlorcer l'intpact du
Dlessirge i:le la Ddclaration ct du ProgrunNe d'action dc Durban el de ses mdcanismcs dc


